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CONSTANCIA DE PRESENTACIÓN DE INFORME

 
La Contraloría General de la República hace constar que el/la Titular señor/a AUGUSTO FEDERICO CACERES
VIÑAS, con DNI N° 07739654, ALCALDE DE SAN ISIDRO - LIMA de la entidad: 2165 MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SAN ISIDRO-LIMA, ha efectuado la remisión virtual a través del Aplicativo Informático de la Contraloría
General de la República del Informe Rendicion De Cuentas De Titulares por periodo anual de la gestión ejercida
en 2021.

 

 
Viernes, 29 de Abril de 2022

 

 
Subgerencia de Prevención e Integridad

Contraloría General de la República

 

 
Nota:

 

 

- La presentación ni el contenido del Informe Rendicion De Cuentas De Titulares no constituye un indicador
de economía, eficiencia, transparencia o legalidad del gasto o actividades realizadas por la entidad. La
información reportada es sujeta de verificación posterior.

- La presente constancia se emite en el marco de la ejecución de la etapa denominada: "Elaboración,
aprobación y publicación del Informe de Rendición de Cuentas" del Proceso de Rendición de Cuentas.
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INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE TITULARES

I. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PLIEGO

1.1 Información general del titular del pliego

1.2 Información de los titulares de las unidades ejecutoras

1.3 Misión, visión, valores y organigrama

1.4 Logros alcanzados en el periodo de gestión

1.5 Limitaciones en el periodo a rendir

1.6 Recomendaciones de mejora

II. SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE GESTIÓN PÚBLICA

III. SECCIÓN II: INFORMACIÓN DE INDICADORES SOCIALES Y ECONÓMICOS

IV. SECCIÓN III: INFORMACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS POR LA ENTIDAD

V. SECCIÓN IV: INFORMACIÓN DE AUTOEVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DE BIENES Y SERVICIOS

ENTREGADOS POR LA ENTIDAD

VI. ANEXOS DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS
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1.2 Información de los titulares de las unidades ejecutoras

 

 
Comentarios
 
 
1.3 Misión, visión, valores y organigrama
 
a. Misión
"Brindar servicios públicos locales y promover el desarrollo integral del Distrito de San Isidro de manera
concertada, participativa, innovadora y eficiente".

 
b. Visión
"San Isidro, distrito residencial con alto nivel de calidad de vida, ordenado, sostenible, moderno, seguro y
solidario.
Conserva y respeta su patrimonio y tradición histórica; privilegia el capital humano, cumple las normas, fomenta
la cultura, los valores y la participación ciudadana".

I. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PLIEGO.

1.1 Información general de titular de pliego.

Código de la entidad 2165

Nombre de la entidad MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA

Apellidos y nombres del titular de
la entidad

CACERES VIÑAS AUGUSTO FEDERICO

Cargo del titular ALCALDE DE SAN ISIDRO - LIMA

Tipo de documento de identidad DNI

N° de documento de identidad 07739654

Teléfonos: 015139000

Correo electrónico AUGUSTO.CACERES@MUNISANISIDRO.GOB.PE

Tipo de informe POR PERIODO ANUAL

INFORME A REPORTAR

Fecha de inicio del periodo
reportado:

01/01/2021 Nro. documento de nombramiento
/ designación

Resolución Nº 3591-
2018-JNE

Fecha de fin del periodo reportado: 31/12/2021 Nro. documento de cese de
corresponder

Fecha de presentación (*):
(*) El aplicativo informático llenará dicho campo de forma automática al término del proceso.

Titulares de las unidades ejecutoras que intervienen en la elaboración del Informe

N° Unidad ejecutora Tipo de
documento
de identidad

N° de
documento
de identidad

Apellidos y nombres Fecha de
inicio en el

cargo

Remitió
información

(si/no)

1 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

SI
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c. Valores
AMOR A LO NUESTRO: Vinculación e identificación con nuestra, ciudad, nuestro país, que refiere el amor por el
suelo natal y aprecio por todo lo que ello implica, tradiciones, costumbres, etc.
PUNTUALIDAD: Actitud humana considerada como la virtud de coordinarse cronológicamente para cumplir una
tarea requerida o satisfacer una obligación antes o en un plazo anteriormente comprometido.
DISCIPLINA: Es la capacidad de actuar ordenada y perseverantemente para conseguir un bien. Exige un orden y
unos lineamientos para poder lograr más rápidamente los objetivos deseados, soportando los inconvenientes.
RESPETO: Es una actitud de valoración que se mantiene hacia una cosa o persona, guarda estrecha vinculación
con una actitud de reconocimiento hacia lo que ese algo o persona representan.
RESPONSABILIDAD SOCIAL: Es el compromiso, obligación y deber que poseen los individuos, miembros de una
sociedad o empresa de contribuir voluntariamente para una sociedad más justa y de proteger el ambiente.
TRABAJO EN EQUIPO: Es reunir a un grupo de personas con capacidades, inteligencia, ideas y destrezas con el
fin de realizar tareas de manera más rápida para obtener mejores resultados, complementando sus habilidades
y los talentos.
LEALTAD: Se refiere a cumplir con lo que hemos prometido, incluso cuando las circunstancias son adversas, es
una virtud, y como tal debemos desarrollarla desde nuestra conciencia.
CREATIVIDAD: Es un proceso dinámico, es una fuerza viva y cambiante del ser humano; es decir, es el motor del
desarrollo personal y ha sido la base del progreso de toda cultura.

 
d. Organigrama
Organigrama de la Municipalidad de San Isidro
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1.4 Logros alcanzados en el periodo de gestión 
 
La Municipalidad de San Isidro se mantiene como un distrito modelo, con la ejecución de obras públicas para la
mejora del entorno urbano, entre las principales obras tenemos:
Proyectos culminados y en funcionamiento:
-Renovación de vías de acceso mejorando más de 48 mil m² de calzada en las calles de San Isidro.
-Mejoramiento, mantenimiento y permanente limpieza y desinfección de parques y jardines de San Isidro. Se
mejoraron 38 mil m² de áreas verdes, con nuevas bancas de concreto y madera, sistema de iluminación
ornamental, sistema de riego tecnificado.
-Implementación del Centro de Triaje Municipal Diferenciado con coche de paro equipado, cama camilla
multipropósito y balanza electrónica; además de otros activos que permiten la atención en el despistaje a
pacientes COVID y no COVID que luego pasan a ser atendidos en el Policlínico Municipal de San Isidro.
-Se renovó dos pisos del Policlínico Municipal de San Isidro, incluyendo; áreas de consultas externas, patología
clínica y urgencias. Y se implementó con equipos de consultorio odontológico, equipo de rayos X, cama camilla
multipropósito, equipo desfibrilador y destilador.
-Luminarias en los espacios públicos con energía renovable para el alumbrado peatonal en la zona residencial
del subsector 4-3. Se instalaron 221 luminarias fotovoltaicas con paneles solares, lo que permitirá un ahorro en
el consumo de energía y brindar más seguridad en las calles Chacarilla, La Florida, Juan del Carpio, Luis Felipe
Villarán, Manuel Fuentes, Federico Villareal, La Habana, Río de la Plata, Carlos Acosta y pasaje La Florida, entre
otros.
-Instalación de contenedores para reciclaje. Se adquirieron 994 contenedores multifamiliares de 770Lt, 19,113
contenedores unifamiliares de 80Lt y 45 contenedores de 1,100 Lt con cubre contenedores para contribuir a la
gestión de los residuos sólidos del Distrito.
-Se renovaron 453 semáforos vehiculares, 348 peatonales y 46 controladores de tráfico que forman parte de la
Red Semafórica de 48 intersecciones que se circunscriben en la jurisdicción de San Isidro y que presentaban
una antigüedad aproximada de diez (10) años.
-Implementación de una planta generadora de oxígeno medicinal en el distrito de San Isidro, la planta de oxígeno
medicinal tiene una capacidad de producción máxima de 10 m³/hora, que permite abastecer de manera gratuita
este medicamento para el tratamiento con oxigenoterapia que requieran los residentes del distrito. Además,
proporcionará este importante recurso para el uso interno del policlínico municipal y del módulo de triaje
diferenciado.
Proyectos en ejecución:
-Creación de condiciones adecuadas para la comercialización de productos de primera necesidad en el Mercado
de Productores de San Isidro, a través de la construcción de infraestructura nueva, adquisición de equipamiento
y mobiliario.
-Mejoramiento del ornato de parques, avenidas y calles de San Isidro. Además de permanentes labores de
limpieza pública y desinfección, el mantenimiento de parques y jardines.
-Mejoramiento de la capacidad para la prestación de los servicios de movilidad interna en el Distrito de San
Isidro a través de la adquisición de 3 buses con sistema eléctrico que contribuirá a la conservación del medio
ambiente.
-Creación de las condiciones adecuadas para la prestación del servicio de seguridad ciudadana a través de la
implementación de tecnología en video vigilancia y respuesta rápida para la seguridad ciudadana adquiriendo
500 cámaras de video vigilancia. Implementación de 12 módulos debidamente equipados con la última
tecnología en video vigilancia e interconectados, logrando una importante mejora en el monitoreo del distrito.
-Adquisición de 2 ambulancias urbanas para la atención de emergencias y urgencias, y habilitación de la zona de
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estacionamiento para el Policlínico Municipal.
-Adquisición de 1 camión baranda o de reparto para traslado de balones de oxígeno para incrementar la
capacidad operativa del Policlínico Municipal.
-Construcción y acondicionamiento del nuevo Centro Médico Municipal que tendrá un área de 3800 m² y estará
equipada con equipos biomédicos, electromecánicos y otros.
Proyectos futuros en elaboración de expediente técnico:
-Crear condiciones adecuadas para la práctica de natación en el Distrito de San Isidro con la piscina municipal.
-Parque temático municipal del laberinto verde, acondicionamiento de áreas de esparcimiento familiar en la
Costa Verde del distrito de San Isidro.
-Vivero municipal en la costa verde, crear las condiciones adecuadas para el proceso productivo del Vivero
Municipal de San Isidro. 
Se concentró los esfuerzos en consolidar un sistema de asistencia y orientación ante la COVID-19, reflejado en
servicios como el call Center San Isidro Contigo, el Centro de Triaje Municipal Diferenciado, el Policlínico
Municipal de Paul Harris y el vacunatorio del Complejo Deportivo, en el cual, durante en el segundo año de
pandemia, se han aplicado 197,022 dosis, convirtiéndonos en uno de los distritos líderes en porcentaje de
población inmunizada.
Se llevó a cabo actividades/campañas en coordinación con ESSALUD y el MINSA, como vacunación a domicilio
a adultos mayores y campañas itinerantes de salud, también se dio continuidad a los programas de
acompañamiento integral, realizamos pruebas de descarte gratuitas y verificamos constantemente el
cumplimiento de los protocolos sanitarios en los comercios, entre otras acciones que ayudaron a paliar los
efectos de esta crisis sanitaria.
Ante la paulatina reactivación de las actividades, la seguridad ciudadana fue otra de nuestras prioridades, es así
que se puso en marcha planes de patrullaje extraordinarios que, gracias a un convenio con el Ministerio del
Interior, se realizaron de forma conjunta entre nuestros efectivos de serenazgo y agentes policiales. También
pusimos a disposición de la ciudadanía un botón de pánico que puede ser activado desde cualquier celular por
la aplicación "San Isidro en tus manos"; renovamos e implementamos 18 módulos de seguridad ciudadana en
todo el distrito; contamos con 100 motos, 34 camionetas, 25 autos, 15 scooters y 80 bicicletas para el personal
de serenazgo; así como nuevos drones y radios con cámara que transmiten las intervenciones en tiempo real.
Se tomaron acciones a partir de la opinión de nuestros vecinos ya que son ellos hacia quienes se dirigen
nuestras acciones y objetivos. Durante el año 2021, hemos atendido 5,820 requerimientos vecinales en diversas
áreas como mantenimiento del ornato, calles, pistas, veredas, entre otros. Además, a través de reuniones en
cada uno de los 5 sectores, hemos recogido sus propuestas y opiniones para la toma de decisiones conjuntas
en materia de seguridad, obras públicas, vialidad, transporte, urbanismo, entre otros.
Las principales actividades realizadas por los órganos y las unidades orgánicas tuvieron los logros
concentrados en los siguientes temas.
En seguridad ciudadana:
-Se han realizado 20,717 Patrullajes, divididos en 926 integrados y 19,791 extraordinarios de acuerdo a la
información registrada en el Sistema Alerta San Isidro se puede apreciar, entre lo más resaltante es la reducción
de robos a domicilio casa-habitación y edificio-departamento en comparación con el año 2020.
-Se repotenciaron los módulos de serenazgo, implementándose ahora como módulos de videovigilancia, los
mismos que realizan el monitoreo de cámaras de CCTV en los diferentes sectores del distrito.
-46,377 llamadas atendidas por el sistema "Alerta San Isidro".
En Limpieza pública:
-35,385 Tn de residuos sólidos domiciliarios recolectados.
-Se lograron 75,943.81 kilómetros lineales de barrido de calles en todo el distrito.
-Se realizó la limpieza de un total de 21,216.674 m2 en barrido de parques y plazas.
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-Se logró el mantenimiento de 3, 386,474 m2 en lavado y desinfección de parques y plazas.
-13,782 viviendas unifamiliares y multifamiliares participan activamente. 35,385 toneladas de residuos sólidos
inorgánicos aprovechables.
-109,741 toneladas de residuos sólidos inorgánicos aprovechables.
-Se adquirieron 10 estaciones de reciclaje.
-Se logró recolectar 150 Kg de residuos de aparatos eléctricos y Electrónicos.
En parques y jardines:
-Área total de áreas verdes mantenidas en todo el distrito:
-1, 096,172.48 m²
-1,950 árboles plantados, 800 plantados en el Bosque Bicentenario y 16,403 árboles podados.
-Propagación del árbol Quina en San Isidro, 29 árboles Quina plantados hasta diciembre del 2021.
-Se realizó la remodelación ornamental de la plazuela independencia logrando un espacio ambiental y patriótico,
con un total de 8 árboles plantados, 8,500 planta sembradas y 2,000 m2 de áreas verdes recuperado.
En campañas de salud:
-Con las campañas realizadas por la Municipalidad de San Isidro en coordinación con el Ministerio de Salud, se
pudo obtener un total de 197,022 vacunas contra la COVID-19, entre vecinos y ciudadanos de los diversos
distritos de Lima.
-Con la remodelación del Policlínico se realizó la atención de 13,500 personas, en las diferentes especialidades,
asegurando la salud de los vecinos del distrito y de la población en general.
-Se realizaron 187,016 atenciones en los diversos servicios de salud con las que cuenta la Municipalidad de San
Isidro garantizando una atención de calidad.
-Se realizaron 850 atenciones entre préstamos y recarga de balones de oxígeno, en favor de la salud del distrito,
asimismo, se gestionó la entrega a domicilio para beneficio de los vecinos sanisidrinos.
En actividades culturales y deportivas:
-49 talleres que convocaron a 897 participantes.
-32 actividades culturales con un total de 6,838 participantes.
-Con la finalidad de incentivar la lectura, como una forma de recreación cultural y educativa en medio de las
restricciones por la crisis sanitaria del COVID-19, la Municipalidad de San Isidro activó el servicio "Biblioteca
Express", un acceso gratuito a los más de 32 mil libros con los que cuenta el fondo bibliográfico municipal.
Se trata de la entrega y recojo a domicilio de los textos consultados en el catálogo online:
h t t p : / / b i b l i o t e c a . m u n i s a n i s i d r o . g o b . p e /  y  s o l i c i t a d o s  m e d i a n t e  e l  c o r r e o  e l e c t r ó n i c o
biblioteca@munisanisidro.gob.pe.
Durante el 2021 el servicio "Biblioteca Express" brindó 455 préstamos a los vecinos.
El programa de incentivos para los Vecinos Puntuales San Isidrino (VPSI), cuyo propósito es premiar a los
vecinos del distrito que cumplen puntualmente con el pago de sus tributos municipales, a fin de fortalecer e
incrementar el índice de cumplimiento.
Al 31 de diciembre del año 2021, según Padrón de Contribuyentes VPSI, tuvo como ingresos provenientes de los
contribuyentes VPSI un total de S/ 27, 760,408.37. En 2021 los ingresos recaudados alcanzaron S/ 226.2
millones, lo cual significó un aumento real de 9.96% respecto al ejercicio anterior, el cual registró una
recaudación de S/. 205.7 Millones, es decir, 20.5 millones de más.
Durante el año 2021, se emitió un total de mil ciento treinta y siete (1,137) licencias de funcionamiento y se
emitió en total, novecientos treinta y siete (937) autorizaciones para la instalación de elementos publicitarios. De
otro lado, se emitieron 314 Licencias de Edificación.
Las inversiones que se encuentran en estado de concluidas a diciembre del 2021, son 04 en total (02) proyectos
de inversión y 02 IOARR) con un costo de inversión aproximado de S/ 21, 895,727.
El programa "Establecimiento Cinco Olivos" es la propuesta desarrollada por la Gerencia de Fiscalización
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Administrativa ejecutada en el contexto del Estado de Emergencia Sanitaria declarada por el Gobierno Central
que, a través del fortalecimiento de la actividad de fiscalización, la adecuación normativa con asesoramiento
seguimiento, monitoreo, acompañamiento al titular de cada bodega en actividad en el distrito sobre seguridad,
salud-salubridad, ornato, atención al cliente, prevención y control del COVID-19. De otro lado, el servicio
itinerante de atención al vecino: Acción 360° que se ejecuta a través de la instalación de una estructura
itinerante llamada "DOMO" que se habilita en los parques y plazuelas de cada uno de cinco sectores del distrito
de San Isidro.
En el periodo, se han ejecutado las operaciones del patrullaje disuasivo ¿ preventivo para neutralizar el accionar
delictivo en todas sus modalidades, a fin de garantizar la tranquilidad y seguridad de los vecinos y la población
flotante, resguardando el patrimonio privado y público del distrito de San Isidro, efectuando las siguientes
modalidades de patrullaje: Patrullaje Municipal a pie, patrullaje integrado a pie, Patrullaje integrado móvil,
Patrullaje en bicicleta, Patrullaje en Scooter, Patrullaje vehicular, Patrullaje motorizado y  Patrullaje aéreo.
Mediante el Programa de Formación de Brigadistas Comunitarios de Defensa Civil, se capacitó y entrenó a
sesenta y ocho (68) vecinos de San Isidro para que puedan asumir una conducta de liderazgo e incrementar sus
capacidades personales en prevención y reducción del riesgo de desastres bajo el predominio del principio de
autoayuda.
En las campañas y jornadas de salud el año 2021 se atendieron 183,918 personas y se brindó 187,016
atenciones en los diversos servicios de salud. Se realizaron 2,300 consultas médicas en Policlínico municipal,
las cuales fueron atendidas en forma presencial a través de citas establecidas y en cumplimiento con los
protocolos de bioseguridad en el contexto de la Pandemia Mundial COVID -19. Además, se brindó capacitación a
5,121 manipuladores de alimentos que solicitaron carné de sanidad, esta actividad estuvo a cargo del personal
licenciado en enfermería.  En cuanto a usuarios que solicitaron pruebas de descarte de COVID 19, se atendieron
2,290 atenciones vía telefónica de los cuales 1,528 fueron adultos mayores y 762 corresponde a otras edades. El
Call Center San Isidro Contigo, atendió 12,744 llamadas, a cargo de médicos que brindan orientación médica de
lunes a domingo los 365 días del año. Este servicio logró la certificación ISO - 9001 por la atención médica en la
modalidad de teleconsulta, lo que permitió mejorar los procesos y la atención que se brinda a los usuarios del
servicio.  El  Triaje Municipal Diferenciado para la atención de casos COVID 19, fue aperturado en diciembre
2021, durante el referido mes, se han atendido más de 550 pacientes y se han detectado 31 casos positivos, a
los cuales se les ha realizado el seguimiento por el personal de la salud hasta superar la enfermedad. La Planta
de Oxigeno medicinal para tratamiento con oxigenoterapia para pacientes con COVID 19 y enfermedades
crónicas, se aperturó en mayo de 2021, hasta diciembre 2021 se han brindado más de 850 atenciones entre
préstamos y recarga de balones de oxígeno, este servicio es a domicilio para los vecinos del distrito.   La
DEMUNA realizó un promedio de 1730 atenciones durante el 2021, las que son atendidas por un abogado
especialista en temas de familia, donde se realiza un trabajo de integración familiar con todos los miembros en
acción conjunta con el área de psicología y el área social a fin de poder atender y resolver los conflictos que
aquejan a las familias del distrito de san isidro.
La promoción del aprovechamiento de residuos sólidos inorgánicos domiciliarios y no domiciliarios, participan
13,782 viviendas unifamiliares y multifamiliares en 10  rutas de recolección selectiva con el Programa de
Segregación en la Fuente y Recolección Selectiva de Residuos Sólidos Municipales "Recicla San Isidro". La
implementación de contenedores urbanos forma parte de la mejora del sistema integrado de residuos sólidos
municipales y en cumplimiento a la Ley Nº 30884, que regula el plástico de un solo uso y recipientes o envases
descartables. Desde el mes de marzo hasta el mes de diciembre del año 2021, se realizó la entrega de un total
de 5987 contenedores en viviendas unifamiliares y multifamiliares; y empresas públicas y privadas. Para el
Ejercicio 2021 se plantó un total de 1,150 árboles en las diferentes áreas verdes del distrito.
Durante el año 2021 se cumplió con la ejecución de las actividades programadas en el Plan Operativo
Institucional, conforme se detalla en el resumen de actividades mantenimiento y conservación de pavimentos de
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concreto, mantenimiento con capa asfáltica y mantenimiento de señalización horizontal que se detalla:
-Se realizó la reparación y rehabilitación de 1,574.95 metros cuadrados en veredas.
-Se realizó la reparación y rehabilitación de 858.64 metros cuadrados en bermas.
-Se realizó la reparación y rehabilitación de 45,501.84 metros cuadrados en calzadas.
-Se realizó la reparación y rehabilitación de 1,552.53metros lineales en sardineles.
-Se colocaron 887.03 metros cuadrados de adoquines
-Se colocaron 45,501.84 metros cuadrados de mezcla asfáltica en calzadas.
-Se realizó el mantenimiento de 15,434.84 metros cuadrados en señales horizontales.
-Se realizó 451.00 intervenciones en base a la conservación del buen estado de las señales verticales.
-Se realizó el mantenimiento de 329 semáforos dejándolos en buen estado.
El Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestión Municipal, ha logrado el cumplimiento del 100% de las
metas establecidas por Ministerio de Economía y Finanzas para el año fiscal 2021.
ALERTA SAN ISIDRO 
Se implementó el Aplicativo Alerta San Isidro consistente en una actualización tecnológica de dicho sistema a
una plataforma más moderna que permite mayores funcionalidades, como la georreferenciación de alertas y
otros recursos de seguridad ciudadana, así como la gestión de las incidencias reportadas a la Centro de Control
y Operaciones de Seguridad Ciudadana.
SEDE ELECTRONICA ¿ RESERVA DE GIMNASIO
Se puso a disposición de los vecinos la posibilidad de gestionar desde la Sede Electrónica la reserva de
gimnasio, la cual permite gestionar las reservas y membresías tanto para el Gimnasio Municipal como para el
Gimnasio al aire libre.
IMPLEMENTACIÓN DE LA APLICACIÓN "SAN ISIDRO CIUDAD INTELIGENTE EN TUS MANOS"
Se desarrolló una nueva aplicación "San Isidro en tus manos", que permite gestionar alertas inmediatas ante una
ocurrencia o incidencia que afecte o atente contra la integridad de un ciudadano; así como el de poner a
disposición de los vecinos diferentes servicios que brinda la municipalidad hacia su comunidad.
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE VOTO ELECTRÓNICO NO PRESENCIAL (VENP) DE LA ONPE EN EL
REGLAMENTO PARA LAS ELECCIONES DE DELEGADOS DE LAS JUNTAS VECINALES
Con Ordenanza Nº 532-MSI de fecha 22 de diciembre del 2020, se aprobó el Reglamento de las Juntas Vecinales
del distrito de San Isidro, estableciendo tres modalidades o sistemas de votación para el proceso de las
Elecciones de Juntas Vecinales:
1.Sistema de Voto Convencional (VC).- Consiste en que el elector acude, el día en el que se llevará a cabo el acto
electoral, al local de votación y a la mesa electoral que corresponda, para poder ejercer el derecho al voto.
2.Sistema de Voto Electrónico Presencial (VEP).- Consiste en que el elector acude, el día en el que se llevará a
cabo el acto electoral, al local de votación y a la mesa electoral que corresponda, para poder ejercer el derecho
al voto a través del uso de equipos informáticos electorales y el software que son proporcionados por la ONPE.
3.Sistema de Voto Electrónico No Presencial (VENP).- No requiere la concurrencia del elector a un local de
votación para poder ejercer el derecho al voto, el cual se realiza a través de una solución web que utiliza un
navegador para interactuar con los electores, cuya plataforma es administrada por la ONPE, garantizando la
debida identificación de electores; quedando a discrecionalidad del elector la determinación del lugar de emisión
del voto y del equipo.
Con la Ordenanza Nº 525-MSI, el 22 de junio del 2021 se realizaron las elecciones para Juntas Vecinales 2021-
2022, donde 3,644 vecinos fueron parte de este proceso. El 2021, el Call Center registró 85,650 requerimientos
ciudadanos.
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1.5 Limitaciones en el periodo a rendir 
 
La limitación en el periodo presentado fue esencialmente la Declaratoria de Emergencia Nacional y el
aislamiento social obligatorio de los primeros meses del año, en el cual recrudeció los contagios en una
segunda ola, así como las medidas sanitarias decretadas por el Ejecutivo a consecuencia del COVID-19; sin
embargo, las actividades se fueron reactivando y se hicieron uso de los mecanismos tecnológicos de manera
virtual para continuar; ya para  el segundo semestre del año,  conservando el distanciamiento en la fase de la
nueva convivencia social, se ejecutaron las actividades y acciones estratégicas tendientes al cumplimiento de
metas, postergando en otros casos su ejecución, para el siguiente periodo 2022. 
 
1.6 Recomendaciones de mejora
 
Con el propósito de impulsar aquellas acciones que puedan desarrollarse mediante el uso de herramientas
tecnológicas, gestionando la normativa municipal que permita implementar mecanismos innovadores y
alternativos para continuar con la atención de servicios al ciudadano. En la medida que se van reanudando las
actividades en forma paulatina, se deberá guardar los protocolos establecidos de distanciamiento social y de
protección personal de acuerdo a lo normado por el gobierno central.
De esta manera, es recomendable continuar con las acciones para fortalecer la participación ciudadana y
aspectos claves como la seguridad ciudadana, la salud y bienestar de la población y la inversión pública. 
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Comprende la información relevante de los 11 Sistemas Administrativos del estado mediante los cuales se organizan las actividades de la administración pública
y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicación nacional; Planeamiento Estratégico, Presupuesto Público, Inversión Pública,
Abastecimiento, Contabilidad, Tesorería, Endeudamiento Público, Gestión de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernización de la
Gestión Pública.
 

 

 

II. SECCIÓN I: INFORMACIÓN DE SISTEMAS DE GESTIÓN PÚBLICA

1. Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

1.1. Información General del PEI (REGISTRADO POR PLIEGO)

Horizonte temporal del PEI

Año Inicio 2020 Año Fin 2024

Resolución que aprueba el PEI vigente Acuerdo de Concejo 023-2021-MSI Fecha de resolución 12/05/2021

Informe técnico CEPLAN Informe Técnico Nº D000029-2021-
CEPLAN-DNCPPEI

Fecha de informe técnico 04/03/2021

Cantidad objetivos estratégicos institucionales del
PEI

9 Cantidad objetivos estratégicos Institucionales del
PEI con ejecución presupuestal

9

Link del PEI en el portal de transparencia estándar http://www.munisanisidro.gob.pe/Transparencia/Tema02/ACU-2021-023.pdf

1.2. Presupuesto asignado a objetivos estratégicos institucionales del plan estratégico institucional (PEI)

N° Unidad ejecutora
responsable

Código de
OEI

Descripción del OEI Período
reportado

POI Modificado
consistente con el

PIA

PIM POI Modificado (en
ejecución)

Devengado

A B C D E F G H

1 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.04-
301280

REDUCIR LA
VULNERABILIDAD DE LA
POBLACIÓN Y SUS MEDIOS
DE VIDA FRENTE A
PELIGROS DE ORIGEN
NATURAL EN EL DISTRITO
DE SAN ISIDRO

2021 467,130.00 1,440,563.00 1,500,493.00 1,216,751.68
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2 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.03-
301280

REDUCIR LA INSEGURIDAD
CIUDADANA EN EL
DISTRITO DE SAN ISIDRO

2021 38,436,642.00 72,338,210.00 73,079,281.00 43,847,602.54

3 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.02-
301280

IMPULSAR LA CULTURA Y
EDUCACIÓN POR MEDIO DE
LA LECTURA PÚBLICA

2021 2,398,317.00 2,485,643.00 2,485,643.00 2,305,531.98

4 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.07-
301280

PROMOVER EL
DESARROLLO URBANO
TERRITORIAL ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN EL
DISTRITO DE SAN ISIDRO.

2021 58,642,261.00 43,123,450.00 44,185,970.00 36,496,049.54

5 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.05-
301280

FORTALECER LA GESTIÓN
INSTITUCIONAL

2021 76,360,556.00 99,109,605.00 94,173,307.00 92,237,632.07

6 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.09-
301280

 PROMOVER LA GESTIÓN
AMBIENTAL Y LA
CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD EN EL
DISTRITO DE SAN ISIDRO

2021 48,221,655.00 42,087,166.00 41,845,670.00 39,641,375.12

7 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.06-
301280

REDUCIR LA INSEGURIDAD
EN LAS VÍAS DE TRÁNSITO
LOCAL EN EL DISTRITO DE
SAN ISIDRO

2021 9,113,770.00 9,490,858.00 9,439,658.00 9,073,492.29

8 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.01-
301280

PROMOVER EL
DESARROLLO HUMANO EN
EL DISTRITO DE SAN
ISIDRO

2021 6,404,134.00 16,622,898.00 15,630,883.00 13,659,572.46

9 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.08-
301280

CONTRIBUIR CON EL
DESARROLLO ECONÓMICO
DEL DISTRITO DE SAN
ISIDRO

2021 11,628,388.00 13,020,030.00 12,899,812.00 12,735,140.32

Nota:

A, B y C provienen de la información PEI. Información corresponde a pliegos presupuestales.

D, es ingresado por el usuario al momento de crear el informe de rendición de cuentas.

E, F,G y H  provienen de la información del POI.

Reglas:

A, B y C son obtenidos de la información del PEI.

E es obtenida de la columna Total Fn(CS) de información del POI y se agrupan por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

G es obtenida de la columna Total Fn(RE) de información del POI y se agrupan por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

H es obtenida de la columna Total Fn(SE) de información del POI y se agrupan por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

Leyenda:
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A: La unidad ejecutora responsable corresponde a la unidad ejecutora responsable del primer indicador de la primera acción estratégica institucional del objetivo estratégico institucional.

1.3. Cumplimiento de metas de indicadores de objetivos estratégicos institucional del plan estratégico institucional (PEI)

N° Unidad
Ejecutora

responsable

Código de
Objetivo

Estratégico
Institucional

Descripción del
Objetivo

Estratégico
Institucional

Código del
indicador

Nombre del
Indicador

Unidad
de

Medida

Línea
Base
Año
(*)

Línea
Base
Valor

(*)

Periodo
reportado

Valor
esperado

del
indicador

al final
del

período
reportad

o

Valor
obtenido

del
indicador

al final
del

período
reportad

o

% de
avance

del
indicador

en el
período
reportad

o

Unidad
Orgánica

Responsable

A B C D E F G H I J K L M

1 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.02-
301280

IMPULSAR LA
CULTURA Y
EDUCACIÓN
POR MEDIO DE
LA LECTURA
PÚBLICA

I.02.01 NÚMERO
DE
BENEFICIA
RIOS DE
LOS
PROGRAM
AS DE
ACCESO A
LA
CULTURA
POR MEDIO
DE LA
LECTURA
PÚBLICA

NUMERO 2018 17,813
.00

2021 18,100.0
0

4,887.00 27.00 GERENCIA DE
EDUCACIÓN,

CULTURA Y
TURISMO

2 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.07-
301280

PROMOVER EL
DESARROLLO
URBANO
TERRITORIAL
ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN
EL DISTRITO DE
SAN ISIDRO.

I.07.01 RATIO DEL
ÁREA DE
ESPACIOS
PÚBLICOS
MULTIFUN
CIONALES
ACCESIBLE
S POR
PERSONA.

RATIO 2017 4.50 2021 5.70 1.06 19.00 GERENCIA DE
DESARROLLO

URBANO
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3 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.09-
301280

 PROMOVER LA
GESTIÓN
AMBIENTAL Y
LA
CONSERVACION
DE LA
BIODIVERSIDAD
EN EL DISTRITO
DE SAN ISIDRO

I.09.01 TASA DE
VARIACIÓN
DE LA
HUELLA
HIDRICA A
NIVEL
DISTRITAL
RESPECTO
AL AÑO
BASE

TASA 2018 106.10 2021 -5.00 -5.10 102.00 GERENCIA DE
DESARROLLO

AMBIENTAL
SOSTENIBLE

4 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.08-
301280

CONTRIBUIR
CON EL
DESARROLLO
ECONÓMICO
DEL DISTRITO
DE SAN ISIDRO

I.08.01 NÚMERO
DE
EMPRESAS
DEBIDAME
NTE
FORMALIZ
ADAS QUE
MANTIENE
N SU SEDE
EN EL
CENTRO
FINANCIER
O DEL
DISTRITO
DE SAN
ISIDRO

NUMERO 2018 2,334.
00

2021 2,990.00 463.00 15.00 GERENCIA DE
AUTORIZACIO

NES Y
CONTROL

URBANO

5 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.05-
301280

FORTALECER LA
GESTIÓN
INSTITUCIONAL

I.05.01 PORCENTA
JE DE
INGRESOS
TRIBUTARI
OS
ANUALES
RESPECTO
DEL
PRESUPUE
STO DE
INGRESOS
ANUAL.

PORCEN
TAJE

2018 70.00 2021 75.00 77.00 103.00 GERENCIA DE
RENTAS
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6 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.03-
301280

REDUCIR LA
INSEGURIDAD
CIUDADANA EN
EL DISTRITO DE
SAN ISIDRO

I.03.01 TASA DE
REDUCCIÓ
N DE
INCIDENCI
AS
DELICTIVA
S
REGISTRAD
AS EN EL
DISTRITO
EN EL AÑO
CON
RESPECTO
DEL AÑO
ANTERIOR.

TASA 2018 0.00 2021 10.00 22.00 220.00 GERENCIA DE
SEGURIDAD

CIUDADANA Y
GESTION DEL

RIESGO DE
DESASTRES

7 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.09-
301280

 PROMOVER LA
GESTIÓN
AMBIENTAL Y
LA
CONSERVACION
DE LA
BIODIVERSIDAD
EN EL DISTRITO
DE SAN ISIDRO

I.09.01 TASA DE
VARIACIÓN
DE LA
HUELLA DE
CARBONO
A NIVEL
DISTRITAL
RESPECTO
AL AÑO
BASE

TASA 2018 86.70 2021 -7.00 -7.10 101.00 GERENCIA DE
DESARROLLO

AMBIENTAL
SOSTENIBLE

8 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.01-
301280

PROMOVER EL
DESARROLLO
HUMANO EN EL
DISTRITO DE
SAN ISIDRO

I.01.02 PORCENTA
JE DE
USUARIOS
SATISFECH
OS DE LOS
PROGRAM
AS
SOCIALES
BRINDADO
S POR LA
GERENCIA
DE
DESARROL
LO
HUMANO

PORCEN
TAJE

2018 0.00 2021 75.00 89.00 119.00 GERENCIA DE
DESARROLLO

HUMANO
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9 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.04-
301280

REDUCIR LA
VULNERABILIDA
D DE LA
POBLACIÓN Y
SUS MEDIOS DE
VIDA FRENTE A
PELIGROS DE
ORIGEN
NATURAL EN EL
DISTRITO DE
SAN ISIDRO

I.04.01 NÚMERO
DE
POBLACIÓ
N
ASENTADA
EN ZONAS
CRÍTICAS
DEL
DISTRITO
CON LA
CAPACIDA
D DE
RESPUEST
A ANTE
EMERGENC
IAS Y
DESASTRE
S.

NUMERO 2018 0.00 2021 1,000.00 224.00 22.00 GERENCIA DE
SEGURIDAD

CIUDADANA Y
GESTIÓN DEL

RIESGO DE
DESASTRES

10 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.01-
301280

PROMOVER EL
DESARROLLO
HUMANO EN EL
DISTRITO DE
SAN ISIDRO

I.01.01 PORCENTA
JE DE
BENEFICIA
RIOS DE
LOS
SERVICIOS
DE SALUD
QUE
BRINDA Y
PROMUEBE
LA
GERENCIA
DE
DESARROL
LO
HUMANO
RESPECTO
DEL TOTAL
DE LA
DEMANDA
POSIBLE
(HABITANT
ES DEL
DISTRITO)

PORCEN
TAJE

2018 19.00 2021 25.00 108.00 432.00 GERENCIA DE
DESARROLLO

HUMANO
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11 MUNICIPALID
AD DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

OEI.06-
301280

REDUCIR LA
INSEGURIDAD
EN LAS VÍAS DE
TRÁNSITO
LOCAL EN EL
DISTRITO DE
SAN ISIDRO

I.06.01 NÚMERO
DE
ACCIDENT
ES DE
TRÁNSITO
EN LAS
VÍAS
URBANAS
LOCALES Y
METROPOL
ITANAS
DEL
DISTRITO

NUMERO 2018 1,965.
00

2021 1,925.00 1,885.00 98.00 GERENCIA DE
DESARROLLO

URBANO

Ver Anexo 1.1 al 1.2 (Adjunto en PDF)
Nota:
(*) Línea Base - Valor. Es el valor del indicador de objetivo estratégico previo a la entrada en vigor del Plan Estratégico Institucional de la Entidad.
Reglas:
Columnas de la A a la M, provienen de la información PEI.
Columnas de la G a la L, provienen directamente de CEPLAN, no requieren cálculos.
Leyenda:
A: La unidad ejecutora responsable corresponde a la unidad ejecutora responsable de cada indicador de acción estratégica institucional de objetivo estratégico institucional.
F: POI modificado consistente con el PIA: Plan Operativo Institucional consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura.
G: PIM: Presupuesto actualizado de la entidad a consecuencia de las modificaciones presupuestarias, tanto a nivel institucional como a nivel funcional programático, efectuadas durante el año fiscal a partir del PIA.
H: POI Modificado en Ejecución: Plan Operativo Institucional Modificado en Ejecución registrado por la entidad en el aplicativo CEPLAN.
I: Devengado: Fase del registro del gasto donde se registra la obligación de pago a consecuencia del compromiso respectivo contraído.

2. Sistema Nacional de Presupuesto Público

N° Ejecutora Año PIA PIM Compromiso Devengado Girado Avanc
e %

Compr
omiso

Avanc
e %

Deven
gado

Avanc
e %

Girado

TOTAL
GENERAL

251,672,853.00 299,718,423.00 251,213,177.00 251,213,148.00 251,212,343.00 83.8 83.8 83.8

1 MUNICIPALIDA
D DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-
LIMA

2021 251,672,853.00 299,718,423.00 251,213,177.00 251,213,148.00 251,212,343.00 83.8 83.8 83.8

Ver Anexo 2.1 al 2.4 (Adjunto en PDF)

Nota: Se toman en consideración las denominaciones usadas en sistema de consulta amigable del SIAF.

Reglas: La información se carga automáticamente en base a los rangos de fecha del periodo del informe (año-mes, inicio-fin)

3. Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones
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INFORMACIÓN FINANCIERA
 

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)
 

3.1. Inversión pública

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad
total de

inversione
s cerradas

Cantidad
total

inversione
s Activas

Costo Total de las
inversiones activas

Monto devengado
acumulado de las

inversiones activas

Monto devengado de las
inversiones activas del

periodo reportado

TOTAL GENERAL 0      4 2,733,948.05 1,669,124.00 1,669,124.00

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA 0      4 2,733,948.05 1,669,124.00 1,669,124.00

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)

Nota: Se toman en consideración las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones

Reglas: La cantidad de inversiones que forman parte del reporte, se conforma de todas las inversiones en estado Activo a la fecha de corte, más las inversiones con estado Cerrado dentro  de periodo a rendir

3.2. Obras públicas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantida
d de

obras

Cantidad
de obras

en
Ejecución

Cantidad de
obras Sin
Ejecución

Cantidad de
obras

Finalizadas

Cantidad de
obras

Paralizadas

Monto Total de Exp.
Técnico

Montos Total
Adicionales al Exp.

Técnico

Monto Valorizado Real

TOTAL GENERAL      16      4      1      9      2 123,677,081.64 503,574.95 19,467,267.07

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SAN ISIDRO-LIMA

     16      4      1      9      2 123,677,081.64 503,574.95 19,467,267.07

Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)

4. Sistema Nacional de Contabilidad (REGISTRADO POR PLIEGO)

4.1. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA

4.1.1  Estados de situación Financiera por pliego.

Activo Corriente 100,189,966.38 Pasivo Corriente 28,942,550.76

Activo No Corriente 253,113,426.39 Pasivo No Corriente 91,491,353.95

Patrimonio 232,869,488.06

Total Activo 353,303,392.77 Total Pasivo y Patrimonio) 353,303,392.77
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Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

Ver Anexo 4.4: EF-3 (Adjunto en PDF)
 

4.1.2  Estados de Gestión por pliego.

Ingresos 222,091,639.58

Costos y Gastos 219,535,637.36

Resultado del Ejercicio Superávit (Déficit) 2,556,002.22

4.1.3  Estado de Cambios de Patrimonio Neto por pliego.

Hacienda Nacional 205,370,892.29

Hacienda Nacional Adicional 0.00

Resultados No Realizados 30,701,815.82

Reservas 0.00

Resultados Acumulados -3,203,220.05

Total 232,869,488.06

4.1.4  Estado de Flujo de Efectivo por pliego.

A. ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Entradas de Efectivo 232,437,926.54

(-) Salidas de Efectivo -209,427,919.25

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 23,010,007.29

B. ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo -47,743,192.85

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo -47,743,192.85

C. ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Entradas de Efectivo 0.00

(-) Salidas de Efectivo 0.00

Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al Efectivo 0.00
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INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA
 

Ver Anexo 4.5 : PP-1 (Adjunto en PDF)
 

 

Ver Anexo 4.6: PP-2 (Adjunto en PDF)
 

 

Ver Anexo 4.7 – EP-1 (Adjunto en PDF)   
 

D. Total Aumento (Disminución) del Efectivo y Equivalentes al
Efectivo

-24,733,185.56

E. Diferencia de Cambio 0.00

F. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al inicio del ejercicio 82,522,417.57

G. Saldo Efectivo y Equivalentes al efectivo al finalizar el ejercicio 57,789,229.01

NOTA: Para fines de este Anexo, la información a presentar, corresponde a la del semestre culminado al 30 de junio de 2021 con una sola columna (periodo que se informa).

4.1.5  PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 187,798.00 420,418.00
Recursos Directamente Recaudados 414,676.00 647,499.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 111,202,284.00 143,337,970.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 139,868,095.00 155,312,536.00

Total 251,672,853.00 299,718,423.00

4.1.6  PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Presupuesto Institucional de
Apertura

Presupuesto Institucional
Modificado

Recursos Ordinarios 187,798.00 420,418.00
Recursos Directamente Recaudados 111,202,284.00 143,337,970.00
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 414,676.00 647,499.00
Donaciones y Transferencias 0.00 0.00
Recursos Determinados 139,868,095.00 155,312,536.00

Total 251,672,853.00 299,718,423.00

4.1.7  EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

INGRESOS Acumulado GASTOS Acumulado
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Recursos Ordinarios 395,573.28 Recursos Ordinarios 395,573.28
Recursos Directamente Recaudados 141,760,502.74 Recursos Directamente Recaudados 112,260,666.97
Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 328,206.53 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 310,685.33
Donaciones y Transferencias 82,288.24 Donaciones y Transferencias 0.00
Recursos Determinados 160,010,641.81 Recursos Determinados 138,248,371.83
Total 302,577,212.60 Total 251,215,297.41
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5. Sistema Nacional de Tesorería

5.1. Cartas Fianzas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Cartas Fianza

TOTAL GENERAL      64

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA      64
Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)

5.2. Documentos Valorados

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Letras Cantidad de Pagarés Cantidad de Facturas
negociables

Cantidad de otros
documentos

TOTAL GENERAL 0 0 0 0

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA 0 0 0 0
Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)

5.3. Fideicomisos

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas

TOTAL GENERAL 0

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA 0
Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)

5.4. Saldos de Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas

TOTAL GENERAL      16

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA      16
Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)

5.5. Titulares y Suplentes de las Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Titulares Cantidad de Suplentes

TOTAL GENERAL      2      2

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA      2      2
Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)

5.6. Últimos Giros realizados
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Información por Pliego
 

 
Información por Unidad Ejecutora
 

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Últimos Documentos Girados en
la Fecha de Corte

TOTAL GENERAL      67

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA      67
Ver Anexo 5.6 (Adjunto en PDF)

6. Sistema Nacional de Endeudamiento

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Contratos de Préstamos

TOTAL GENERAL 0

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA 0
Ver Anexo 6 (Según formato adjunto por PDF)

7. SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

7.1. Procedimientos de selección

N° Objeto Valor Referencial / Valor Estimado
en soles S/.

Cantidad de Procedimiento de
selección

Cantidad de Procedimiento de
selección (adjudicadas o

consentidas)

Cantidad de Contratos
vigentes

Monto Contratado S/.

A B C

TOTAL GENERAL 210,021,954.00      111      86      32 144,697,244.67

1 BIEN 23,600,561.00      59      50      11 21,334,856.45

2 CONSULTORÍA DE
OBRA

4,781,901.00      7      6      5 3,690,185.13

3 OBRA 94,414,340.00      6      5      4 65,385,814.18

4 SERVICIO 87,225,152.00      39      25      12 54,286,388.91
Leyenda
A: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Selección
B: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro
C: Solo número total de Contratos vigentes

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Valor Referencial / Valor
Estimado en soles S/.

Cantidad de
Procedimiento de

selección

Cantidad de
Procedimiento de

selección (adjudicadas o
consentidas)

Cantidad de
Contratos
vigentes

Monto Contratado S/.

A B C D E F G
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Información por Pliego
 

 
Información por Unidad ejecutora
 

TOTAL GENERAL 210,021,954.00      111 86 32 144,697,244.67

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

BIEN 23,600,561.00      59 50 11 21,334,856.45

2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

CONSULTORÍA DE
OBRA

4,781,901.00      7 6 5 3,690,185.13

3 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

OBRA 94,414,340.00      6 5 4 65,385,814.18

4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

SERVICIO 87,225,152.00      39 25 12 54,286,388.91

Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:
A: Nombre de Ejecutora individual
B: Tipo de objeto (Bien, Consultoría de Obra, Servicio)
C: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Selección
D: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.
E: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro
F: Solo número total de Contratos vigentes
G: Monto en soles contratado

7.2. Contratos

N° Objeto Número total de contratos vigentes Monto en soles S/.

1 BIEN      11 21,334,856.45

2 CONSULTORÍA DE OBRA      5 3,690,185.13

3 OBRA      4 65,385,814.18

4 SERVICIO      12 54,286,388.91

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Número total de contratos
vigentes

Monto en soles S/.

TOTAL GENERAL      32 144,697,244.67

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA BIEN      11 21,334,856.45

2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA CONSULTORÍA DE OBRA      5 3,690,185.13

3 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA OBRA      4 65,385,814.18

4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA SERVICIO      12 54,286,388.91
Ver Anexo 7.2.1 y 7.2.2 (Adjunto en PDF)
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7.3. Bienes inmuebles y predios

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Inmuebles y
Predios Propios (En

Propiedad)

Cantidad
Inmuebles y

Predios
alquilados

Cantidad Inmuebles y
Predios con

Administración
Gratuita (Afectación

en Uso)

Cantidad inmuebles y
Predios bajo otros

derechos

Total de Inmuebles y
Predios

TOTAL GENERAL      31      4      10 0      45

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA      31      4      10 0      45
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)

7.4. Bienes muebles: Cumplimiento con ente rector de bienes muebles - MEF

N° Verificación de Cumplimiento Legal SI/NO Rendición de Cuentas / Motivos de la no presentación o no realización Unidad Ejecutora

1 ?Ha cumplido con realizar el Inventario masivo en el
almacen en lo correspondiente al ultimo a?o fiscal? (2)

S 0 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

2 ?Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial
de bienes muebles correspondiente al ultimo a?o fiscal,
al MEF? (1)

S 0 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

N° Base Normativa
1 * Decreto Supremo N° 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de la Ley Nº 29151, artículo 121°.

* Decreto Supremo Nº 344-2020-EF que disponen medida sobre la presentación del inventario patrimonial de bienes muebles correspondiente al Año Fiscal 2020 y lo prórroga hasta el 31 de mayo de 2021, artículo 1°.
* Resolución Nº 046-2015/SBN, que aprueba la Directiva Nº 001-2015/SBN, numeral 6.7.3.12.
* Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
* Decreto Supremo N° 217-2019-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.

2 * Resolución Jefatural N°335-90-INAP/DNA, que aprueba el Manual de Administración de Almacenes para el Sector Público Nacional, numeral 1, del literal C) inventario físico del almacén del título II Procedimientos, en el literal a se prescribe que el inventario masivo del almacén forma
parte del Inventario Físico General.

7.5. Bienes muebles por grupo y clase

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Grupo Clase Cantidad Total por Grupo/Clase Cantidad Total por Grupo/Clase
adquiridos por la gestión

A B C D E

TOTAL GENERAL     27 383     4 946

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

AGRÍCOLA Y PESQUERO EQUIPO AGRÍCOLAS Y
PESQUEROS

     85      23

2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

AIRE ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

EQUIPO DE AIRE
ACONDICIONADO Y
REFRIGERACIÓN

     963      246

3 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS      161      15

4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

COCINA Y COMEDOR EQUIPO DE COCINA Y
COMEDOR

     135      27
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5 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

COCINA Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA Y
COMEDOR

     22 0

6 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

CULTURA Y ARTE EQUIPO DE CULTURA Y ARTE      33 0

7 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

CULTURA Y ARTE MOBILIARIO DE CULTURA Y
ARTE

     187 0

8 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA

     907      59

9 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

HOSPITALIZACIÓN EQUIPO DE HOSPITALIZACIÓN      171      96

10 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

HOSPITALIZACIÓN MOBILIARIO DE
HOSPITALIZACIÓN

     297      117

11 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

INSTRUMENTO DE MEDICIÓN EQUIPO INSTRUMENTOS DE
MEDICIÓN

     300      59

12 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

AERONAVE      7      7

13 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

EQUIPO OTRAS
ESPECIALIDADES

     539      171

14 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

FERROCARRIL      1 0

15 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MAQUINARIA PESADA      34      4

16 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MOBILIARIO PARA TALLERES Y
METALMECÁNICA

     287      11

17 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

MÁQUINA      173      36

18 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y
OTROS

VEHÍCULO      325      142

19 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

OFICINA CÓMPUTO     4 914     1 439

20 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

OFICINA EQUIPO DE OFICINA      708      41

21 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA     11 879     1 258

22 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

RECREACIÓN Y DEPORTE EQUIPO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

     646      30

23 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

RECREACIÓN Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACIÓN Y
DEPORTE

     261      37
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24 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

     429      14

25 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN ISIDRO-LIMA

TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

    3 919     1 114

Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
Ver Anexo 7.5 Vehículos/Maquinarias (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPO
A: Nombre de Ejecutora Presupuestal
B: 04 Agrícola y Pesquero

11 Aire Acondicionado Y Refrigeración
18 Animales
25 Aseo Y Limpieza
32 Cocina Y Comedor
39 Cultura Y Arte
46 Electricidad Y Electrónica
53 Hospitalización
60 Instrumento De Medición
67 Maquinaria Vehículos Y Otros
74 Oficina
81 Recreación Y Deporte
88 Seguridad Industrial
95 Telecomunicaciones

C: O4 Aereonave
08 Cómputo
22 Equipo
29 Ferrocarril
36 Maquinaria Pesada
50 Máquina
64 Mobiliario
71 Nave o Artefacto Naval
78 Producción Y Seguridad
82 Vehículo

D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestión

7.6. Aplicativos informáticos de la entidad.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Aplicativos Informáticos Cantidad Desarrollados o Adquiridos en la Gestión

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA      40      17
Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)

7.7. Licencias de software.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Tipos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestión

A B C D

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA Licencias de Software      685      5
Leyenda
A Nombre de Ejecutora Presupuestal
B Descripción de La Licencia De Software
C Cantidad Total por Tipo De Licencias
D Cantidad Total adquirida en la Gestión
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7.8. Programación multianual de bienes, servicios y obras.

N° Verificación de Cumplimiento Legal SI/NO Rendición de Cuentas / Motivos de la no presentación o no realización Unidad ejecutora

1 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Tercera Fase
de la Programacion Multianual de bienes, Servicios y
Obras: Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)

S MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

2 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF?
(2)

N NO CONTAMOS CON EL SIGA-MEF MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

3 ?Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la
Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
Fase de Identificacion, en el SIGA-MEF?(1)

S MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

Base Normativa
1. Artículo 14 de la "Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolución Directoral Nº 0003-2021-EF-54.01
2. Artículo 19 de la "Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolución Directoral Nº 0003-2021-EF-54.01
3. Artículo 22 de la "Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolución Directoral Nº 0003-2021-EF-54.01

8. Sistema administrativo de gestión de recursos humanos

8.1. Plazas cubiertas/no cubiertas y remuneraciones.

N° Unidad
Ejecutora

N° de plazas
programada
s por la
entidad en el
periodo a
rendir

N° de
personal
contratado
por la
entidad en el
periodo a
rendir

Modalidad de contratación del personal
de la entidad en el periodo a rendir

N° de plazas
no cubiertas
por la
entidad
(vacantes)

Total de
remuneración de
plazas
programadas por la
entidad en el
periodo a rendir
(S/)

Total de
remuneración de
plazas cubiertas por
la entidad en el
periodo a rendir (S/)

N° de
personal que
se
desvinculó
(cesó) en el
periodo a
rendir

Total de liquidación
asignada por
desvinculación
(cese) en el periodo
a rendir (S/)

CAS CAP Otras
modalidades
(1)

TOTAL
GENERAL

     52      576     2 059      285 0      16 90,896.17 811,371.21 305 1,383,747.49

1 MUNICIPALI
DAD
DISTRITAL
DE SAN
ISIDRO-LIMA

     52      576     2 059      285 0      16 90,896.17 811,371.21 305 1,383,747.49

Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda
1: De corresponder, considerar otras modalidades como: Personal Altamente Calificado - PAC, Fondo de Apoyo Gerencial - FAG, Convenios de Administración, Promotoras u otras.

8.2. Sanciones en el ejercicio de la función pública.

Tipos de sanción

N° Unidad Ejecutora N° total de personal en la
entidad, en periodo a rendir

N° total de personal con
sanción vigente en el periodo a

rendir

Suspensión Inhabilitación Destitución Otra sanción
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TOTAL GENERAL     2 344      103      56 0      2 45

1 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

    2 344      103      56 0      2 45

9. Sistema Nacional de Control

9.1. Resumen general por servicios de control simultaneó (entidad y sus ejecutoras) (registrado por pliego)

Año de Emisión del Informe Número de informes de Control Simultaneo con Situaciones adversas
en proceso y sin acciones (1)

Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones (2)

2017      3      3

2019      2      3

2020      5      12

2021      26      51

TOTAL DEL PERIODO (2017-2021)      36      69
(1) Cantidad de todos los informes de control simultáneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
(2) Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.2. Resumen general por servicios de control posterior (entidad y sus ejecutoras) (registrado por pliego)

Año de Emisión del Informe Número Informes de Control Posterior con recomendaciones
Pendientes y en Proceso (1)

Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso ( 2)

2016      1      1

2017      1      1

2018      2      13

2020      3      3

2021      5      10

TOTAL DEL PERIODO (2016-2021)      12      28
(1) Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
(2) Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3. Resumen de informes de control posterior por Unidad ejecutora (registrado por pliego)

AÑO Unidad Ejecutora Presupuestal Número Informes de Control Posterior con
recomendaciones Pendientes y en Proceso (1)

Cantidad de recomendaciones Pendientes y en
Proceso (2)

2016 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-
LIMA

     1      1
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Avances en la Implementación del Sistema de Modernización de la Gestión Pública (por pliego)
 

Reglamento de Organización y Funciones (aplica a Ministerios, organismos públicos y Universidades)
 

2017 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-
LIMA

     1      1

2018 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-
LIMA

     2      13

2020 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-
LIMA

     3      3

2021 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-
LIMA

     5      10

TOTAL DEL PERIODO (2016-2021)      12      28
Ver Anexo 9.1 al 9.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda
(1)Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
(2)Cantidad de recomendaciones no implementadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.4. Resumen de informes de control simultáneo por unidad ejecutora (registrado por pliego)

AÑO Unidad Ejecutora Presupuestal Número Control Simultaneo con situaciones
adversas en proceso y sin acciones

Cantidad de situaciones adversas en proceso y
sin acciones

2017 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-
LIMA

     3      3

2019 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-
LIMA

     2      3

2020 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-
LIMA

     5      12

2021 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-
LIMA

     26      51

TOTAL DEL PERIODO (2017-2021)      36      69
Ver Anexo 9.3(Adjunto en PDF)
Leyenda
(1)Cantidad de informes de control simultáneo con situaciones adversas no superadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
(2)Cantidad de situaciones adversas no superadas según fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

10. Sistema de modernización de la gestión pública

10.1. Estructura Organización y Funcionamiento del Estado (registrado por pliego)
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Adecuación al D.S N° 054- 2018 -
PCM (Si/No)

Norma de aprobación del ROF (D.S
N°)

SI ORDENANZA N 505 MSI Y SU
MODIFICATORIA ORDENANZA 548
MSI

10.2. Documentos de gestión organizacional para Programas, Proyectos especiales, órganos desconcentrados, órganos académicos y fondos

N° Nombre del Programa/Proyecto/Órgano o Fondo Tipo de documento de Gestión
Organizacional (ROF/MOP)

Adecuación al D.S N° 054- 2018
-PCM (Si/No)

Norma de aprobación del MOP (*)

No se encontraron registros.
Leyenda
(*) Señalar el N° del Decreto Supremo, Resolución Ministerial, Resolución del Titular de la Entidad u Otros (especificar).

10.3. Simplificación administrativa (registrado por pliego)

Implementación del Sistema único
de Trámite de Adecuación al Nuevo

Formato TUPA (Por iniciar/En
proceso /Finalizado)

Porcentaje del registro de
información de trámite del Texto

Único de Procedimientos
Administrativos (TUPA) en el

Sistema Único de Trámite (SUT) (%)

FINALIZADO 100

10.4. Gestión de reclamos (registrado por pliego)

Tramo de Implementación
(Tramo I, II o III)

Estado de implementación
(Por iniciar/En proceso

/Finalizado)

% de avance de
Implementación del Libro de

Reclamaciones (*)

TRAMO V FINALIZADO 100
Leyenda:
(*) No corresponde (en aquellos casos en donde el tramo no haya iniciado)
Nota: El proceso de implementación de la plataforma digital "Libro de Reclamaciones" establecida en el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM y en la Norma Técnica aprobada en el artículo 1 precedente, se efectúa en forma progresiva a través de cinco (5) tramos, según se detalla a continuación:
a) Primer tramo: Poder Ejecutivo, que incluye a ministerios, organismos públicos, Fuerzas Armadas y Policía Nacional del Perú, cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de julio de 2021.
b) Segundo tramo: Programas y proyectos del Poder Ejecutivo, Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE y las empresas bajo su ámbito a las cuales les aplique el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM, cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de diciembre de
2021.
c) Tercer tramo: Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Constitucionalmente Autónomos, universidades y municipalidades de Lima Metropolitana, cuyo plazo máximo de implementación vence el 30 de abril de 2022.
d) Cuarto tramo: Gobiernos regionales, proyectos y universidades regionales, cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de octubre de 2022.
e) Quinto tramo: Gobiernos locales (provinciales y distritales de tipo A, B y D), cuyo plazo máximo de implementación vence el 31 de diciembre de 2023.

11. Sistema de defensa jurídica del estado

11.1. Total de procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado (registrado por pliego)
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N° Cantidad Total
de

Investigaciones
(en el Ministerio

Público) (2)

Cantidad total
de Procesos (en

el Poder
Judicial) (3)

Cantidad de
total de otros
Procesos (4)

Cantidad Total
de Procesos

Estado demandante/denunciante/agraviado/actor
civil (5)

Estado demandado/denunciado/tercero civil (6)

Monto Total
establecido en la
sentencia

Monto Cobrado Monto
Pendiente de
cobro

Monto Total
establecido en la
sentencia

Monto Pagado Monto
Pendiente de
pago

A B C D E F

1      51     3 582     1 412     5 045 807,656.55 0.00 807,656.55 52,072,625.54 32,998,210.53 19,074,415.01
Nota: El presente formato está orientado a recopilar la información en forma total y/o acumulada
(A) Total de investigaciones (en diligencias preliminares e investigación preparatoria). En caso del C. de PP de 1940, se debe consignar solo la data total referida a la investigación preliminar.
(B) Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduría y que se encuentren judicializadas)
(C) Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Público ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrales laborales, administrativos, conciliaciones y similares)
(D) Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C
(E) Pagos exigidos por el Estado
(F) Pagos reclamados al Estado

11.2. Total de casos emblemáticos y casos con montos mayores a 100 UIT (registrado por pliego)

Órgano
Jurisdiccional
/Fiscal/otros

Distrito
Judicial/Distri

to
Fiscal/Otros

Sujeto
Procesal (3)

Naturaleza/
Especialidad

(4)

Materia/Delito
s (5)

Fecha del
Auto

Admisorio /
Fecha de
Inicio de

Diligencias
Preliminares/

otros
similares

Estadio
Procesal (6)

Pretensión
Económica

S/. (7)

Monto
establecido

en la
Sentencia S/.

Monto
Pagado S/.

Monto por
pagar S/.

Número
personas

investigadas/
procesadas/d
emandadas

en cada caso
emblemático

A B C D E F

ORGANO
ARBITRAL

LIMA DEMANDADO OTROS ARBITRAJE 31/08/2021 TRAMITE 12,000,000.00 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
ARBITRAL

LIMA DEMANDADO OTROS ARBITRAJE 22/07/2019 TRAMITE 4,136,045.07 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

01/08/2020 EJECUCIÓN 482,206.10 369,038.30 0.00 369,038.30      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

07/05/2018 EJECUCIÓN 448,057.34 87,068.42 0.00 87,068.42      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

28/03/2018 EJECUCIÓN 462,508.84 95,174.72 0.00 95,174.72      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
SOCIALES O
INDEMNIZACI
ON

14/03/2018 EJECUCIÓN 443,497.04 416,960.44 0.00 416,960.44      2
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ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

16/04/2015 EJECUCIÓN 678,619.81 69,166.63 0.00 69,166.63      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
REMUNERACI
ONES

28/06/2021 TRAMITE 490,584.94 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

27/07/2021 TRAMITE 488,528.83 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL IMPUGNACIO
N DE
DESPIDO

29/10/2020 TRAMITE 443,043.30 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

19/04/2017 TRAMITE 730,964.41 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

26/10/2016 APELACIÓN 529,272.73 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

10/04/2021 TRAMITE 444,211.59 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

21/09/2020 TRAMITE 548,265.96 0.00 0.00 0.00      4

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INCUMPLIMIE
NTO DE
DISPOSICION
ES Y NORMAS
LABORALES

04/12/2019 APELACIÓN 553,601.96 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INDEMNIZACI
ON POR DAOS
Y PERJUICIOS

22/04/2019 TRAMITE 1,195,417.96 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

12/01/2021 TRAMITE 444,211.59 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

19/10/2017 EJECUCIÓN 444,386.91 214,656.00 0.00 214,656.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

05/05/2017 EJECUCIÓN 713,890.80 132,091.23 0.00 132,091.23      2
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ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

23/09/2016 APELACIÓN 781,536.74 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
ARBITRAL

LIMA DEMANDADO OTROS ARBITRAJE 23/11/2021 TRAMITE 474,641.34 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL EJECUCION
DE LAUDO
ARBITRAL

05/11/2020 TRAMITE 9,240,972.00 0.00 0.00 0.00      3

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
SOCIALES Y O
INDEMNIZACI
ON U OTROS
BENEFICIOS

22/03/2021 TRAMITE 504,959.54 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
SOCIALES YO
INDEMNIZACI
ON U OTROS
BENEFICIOS

22/03/2021 TRAMITE 468,894.44 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INDEMNIZACI
ON POR DAOS
Y PERJUICIOS

11/09/2020 TRAMITE 876,451.80 0.00 0.00 0.00      3

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

26/09/2017 TRAMITE 212,647.49 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

08/01/2020 TRAMITE 488,081.91 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES
INDEMNIZACI
ON YO PAGOS
DE OTROS
BENEFICIOS

04/07/2019 EJECUCIÓN 489,978.12 289,891.90 0.00 289,891.90      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

07/06/2019 APELACIÓN 1,347,705.03 0.00 0.00 0.00      2
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ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA OTROS OTROS EJECUCION
DE LAUDO
ARBITRAL

16/10/2018 EJECUCIÓN 760,132.41 760,132.41 0.00 760,132.41      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LMIA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

03/09/2018 EJECUCIÓN 538,805.91 143,456.55 0.00 143,456.55      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

23/08/2018 TRAMITE 454,852.08 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

25/07/2018 TRAMITE 703,461.05 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

31/01/2018 TRAMITE 483,892.19 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDANT
E

LABORAL INDEMNIZACI
ON

11/10/2017 TRAMITE 24,273,052.89 0.00 0.00 0.00      34

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

29/12/2020 TRAMITE 460,339.14 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
SOCIALES Y O
INDEMNIZACI
ON U OTROS
BENEFICIOS

17/02/2021 TRAMITE 497,911.24 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO OTROS ACCION DE
CUMPLIMIEN
TO

28/08/2019 TRAMITE 2,100,000.00 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INDEMNIZACI
ON

05/01/2017 TRAMITE 500,000.00 0.00 0.00 0.00      3

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO CIVIL OBLIGACION
DE DAR SUMA
DE DINERO

08/01/2020 TRAMITE 3,281,505.65 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO CIVIL INDEMNIZACI
ON

08/08/2013 TRAMITE 12,826,516.85 0.00 0.00 0.00      2
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ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO CIVIL INDEMNIZACI
ON

26/03/2007 EJECUCIÓN 571,000.00 571,000.00 0.00 571,000.00      3

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

09/11/2017 EJECUCIÓN 474,642.88 349,668.02 0.00 349,668.02      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

12/04/2019 TRAMITE 787,110.39 0.00 0.00 0.00      5

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

04/11/2020 TRAMITE 1,095,058.35 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
SOCIALES

18/07/2019 APELACIÓN 475,502.24 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

07/08/2019 TRAMITE 481,750.34 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
SOCIALES

20/06/2015 EJECUCIÓN 591,418.26 43,553.67 0.00 43,553.67      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

17/12/2020 APELACIÓN 19,885.46 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

25/05/2021 TRAMITE 1,036,813.17 0.00 0.00 0.00      5

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
SOCIALES

23/02/2017 EJECUCIÓN 448,246.77 51,724.30 0.00 51,724.30      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

05/11/2021 TRAMITE 516,956.91 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

18/12/2020 TRAMITE 507,764.42 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO CIVIL INDEMNIZACI
ON

14/12/2020 TRAMITE 27,701,409.22 0.00 0.00 0.00      2

Página 36 de 78

F
irm

ado digitalm
ente por

N
IN

A
P

A
IT

A
N

 D
E

LG
A

D
O

 N
ancy

M
ercedes F

A
U

 20130534211
soft
M

otivo: D
oy V

isto B
ueno

F
echa: 29-04-2022 09:48:49 -05:00

F
irm

ado digitalm
ente por C

A
C

E
R

E
S

V
IÑ

A
S

 A
ugusto F

ederico F
IR

 07739654
hard
M

otivo: S
oy el autor del docum

ento
F

echa: 29-04-2022 10:58:18 -05:00



ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

20/01/2020 EJECUCIÓN 468,710.54 379,529.96 0.00 379,529.96      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

27/03/2019 TRAMITE 445,119.34 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

20/03/2019 EJECUCIÓN 481,541.34 437,809.26 0.00 437,809.26      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

07/03/2019 EJECUCIÓN 543,235.84 427,462.42 0.00 427,462.42      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

07/12/2017 EJECUCIÓN 549,776.53 128,622.47 0.00 128,622.47      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

06/05/2021 TRAMITE 451,680.64 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

06/07/2021 TRAMITE 485,397.18 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INDEMNIZACI
ON POR
DESPIDO

25/09/2019 APELACIÓN 1,582,577.00 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LMIA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

14/09/2016 TRAMITE 699,757.76 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

12/02/2021 APELACIÓN 634,419.66 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

03/05/2019 TRAMITE 740,712.71 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
SOCIALES

10/09/2021 TRAMITE 536,592.08 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

09/03/2020 APELACIÓN 543,252.95 0.00 0.00 0.00      2
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ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

09/06/2015 EJECUCIÓN 716,438.28 115,044.61 0.00 115,044.61      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

05/03/2021 APELACIÓN 588,399.28 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

16/03/2017 EJECUCIÓN 757,594.80 316,359.56 0.00 316,359.56      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
RESOLUCION
ADMINISTRA
TIVA

05/05/2012 TRAMITE 551,227.13 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INDEMNIZACI
ON

27/08/2007 TRAMITE 690,000.00 0.00 0.00 0.00      5

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

09/12/2020 TRAMITE 785,245.25 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

17/07/2020 TRAMITE 464,240.52 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

25/02/2019 TRAMITE 744,245.92 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

10/12/2018 APELACIÓN 473,406.30 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

07/09/2018 EJECUCIÓN 481,541.34 430,573.24 0.00 430,573.24      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

21/03/2018 APELACIÓN 477,503.82 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

06/03/2017 EJECUCIÓN 984,360.00 54,100.12 0.00 54,100.12      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

13/05/2015 TRAMITE 676,758.81 0.00 0.00 0.00      2
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ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

31/03/2015 EJECUCIÓN 540,401.05 269,522.06 269,522.06 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

31/12/2019 TRAMITE 1,149,366.07 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INDEMNIZACI
ON

17/11/2017 TRAMITE 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

26/04/2018 TRAMITE 500,284.50 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INCUMPLIMIE
NTOS DE
NORMAS
LABORALES

25/08/2017 APELACIÓN 683,520.79 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DERECHOS
LABORALES

07/10/2016 EJECUCIÓN 790,759.55 535,801.65 430,709.51 105,092.14      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

17/05/2021 EJECUCIÓN 799,778.96 258,861.04 0.00 258,861.04      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO CIVIL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

27/04/2016 APELACIÓN 511,527.92 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL EJECUCION
DE LAUDO
ARBITRAL

23/11/2020 TRAMITE 10,936,293.01 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

13/09/2021 TRAMITE 467,356.26 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

14/03/2021 TRAMITE 465,592.23 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

02/06/2021 TRAMITE 440,232.91 0.00 0.00 0.00      2
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ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

17/01/2022 TRAMITE 657,125.66 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

13/01/2020 TRAMITE 543,270.06 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL EJECUCION
DE LAUDO
ARBITRAL

20/09/2019 APELACIÓN 14,332,061.68 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

06/12/2017 EJECUCIÓN 445,863.58 94,150.90 0.00 94,150.90      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

07/10/2016 TRAMITE 3,134,393.11 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

24/05/2017 TRAMITE 584,555.87 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

06/01/2016 EJECUCIÓN 3,203,437.53 3,203,437.53 0.00 3,203,437.53      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL RECONOCIMI
ENTO Y PAGO
DE
BENEFICIOS

03/09/2022 TRAMITE 592,586.70 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEF SOC
YO
INDEMNIZACI
ON U OTRO
BENEF
ECONOMI

08/07/2021 TRAMITE 516,075.37 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEF SOC
YO
INDEMNIZACI
ON U OTRO
BENEF ECON

07/06/2021 APELACIÓN 532,023.06 0.00 0.00 0.00      2
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ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INCUMPLIMIE
NTOS DE
DISPOSICION
ES Y NORMAS
LEGALES

02/02/2021 TRAMITE 483,091.41 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEF SOC
YO
INDEMNIZACI
ON U OTRO
BENEF ECON

21/01/2021 TRAMITE 537,219.54 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

30/11/2020 TRAMITE 666,529.06 0.00 0.00 0.00      2

OTROS LIMA DEMANDADO OTROS ARBITRAJE 14/12/2020 TRAMITE 1,056,366.00 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INDEMNIZACI
ON POR
DESPIDO
ARBITRARIO

20/04/2022 TRAMITE 520,318.25 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

17/01/2020 EJECUCIÓN 583,783.14 262,906.86 0.00 262,906.86      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

17/05/2019 TRAMITE 525,642.81 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

15/11/2018 TRAMITE 515,057.28 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO CIVIL INDEMNIZACI
ON

15/10/2018 TRAMITE 1,058,382.85 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

09/08/2018 EJECUCIÓN 484,276.12 109,835.99 0.00 109,835.99      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACIN DE
CONTRATO

16/03/2018 TRAMITE 445,863.58 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL INDEMNIZACI
N

14/03/2018 APELACIÓN 1,051,411.64 0.00 0.00 0.00      2
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ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

06/12/2017 TRAMITE 900,000.00 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

30/11/2017 TRAMITE 444,212.88 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

16/06/2017 APELACIÓN 498,424.37 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DENUNCIADO LABORAL DESNATURAL
IZACIN DE
CONTRATO

12/05/2016 APELACIÓN 671,497.66 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
SOCIALES YO
INDEMNIZACI
ON

29/10/2022 TRAMITE 465,437.18 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEF SOC
YO
INDEMNIZACI
ON U OTRO
BENEF ECON

27/08/2022 TRAMITE 564,730.70 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

29/03/2019 EJECUCIÓN 585,567.93 48,220.13 0.00 48,220.13      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

28/11/2018 EJECUCIÓN 441,760.80 100,180.80 0.00 100,180.80      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

16/06/2017 EJECUCIÓN 788,448.85 138,193.31 0.00 138,193.31      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

12/04/2017 APELACIÓN 534,859.06 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

17/03/2021 TRAMITE 464,829.55 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

01/02/2019 EJECUCIÓN 560,029.78 80,129.74 0.00 80,129.74      2
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Información estructurada y automatizada de los principales indicadores sectoriales y sociales relacionados a la Entidad y tiene por finalidad servir de referencia a
la ejecución de los principales servicios públicos que brinda la Entidad.
 
Entre los principales rubros de información se tienen indicadores relacionados a los sectores: Transporte, Educación, Vivienda, Salud, Trabajo, Producción y
Energía.

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

08/01/2019 EJECUCIÓN 454,295.34 111,834.56 0.00 111,834.56      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

11/09/2018 TRAMITE 538,805.91 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEFICIOS
LABORALES

04/01/2018 TRAMITE 482,476.64 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL PAGO DE
BENEF SOC
YO
INDEMNIZACI
ON U OTRO
BENEF ECON

31/01/2018 EJECUCIÓN 446,901.81 382,714.80 0.00 382,714.80      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

02/11/2017 EJECUCIÓN 504,175.60 68,918.09 0.00 68,918.09      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL NULIDAD DE
ACTO
ADMINISTRA
TIVO

26/09/2017 TRAMITE 526,175.76 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

06/09/2017 TRAMITE 760,525.58 0.00 0.00 0.00      2

ORGANO
JURISDICCIO
NAL

LIMA DEMANDADO LABORAL DESNATURAL
IZACION DE
CONTRATO

20/04/2015 EJECUCIÓN 676,758.81 365,780.93 0.00 365,780.93      2

Nota: El presente formato está orientado a recopilar información por cada caso emblemático (en las diferentes especialidades o materias que conoce la procuraduría pública).
(A) Precisar el órgano fiscal, jurisdiccional, árbitro y otros que tiene a cargo el caso.
(B) Situación de la entidad en el caso o proceso (denunciante, denunciado, demandado, demandante, agraviado, actor civil, tercero civil y otros)
(C) Precisar en cada caso emblemático su naturaleza o especialidad (penal, civil, laboral, contencioso administrativo y otros)
(D) Precisar en cada caso emblemático la materia o delitos (beneficios sociales, responsabilidad contractual, peculado, colusión, banda criminal, tráfico ilícito de drogas y otros)
(E) Precisar si el caso emblemático se encuentra en trámite, apelación o ejecución.
(F) Precisar la pretensión económica total del caso emblemático (presentada por el Estado o por la parte contraria). Consignar información solo cuando la pretensión

III. SECCIÓN II: INFORMACIÓN DE INDICADORES SOCIALES Y ECONÓMICOS
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Este cuadrante proporcionara información de fuente pública como del Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI) así como las generadas por la propia
entidad previamente aprobados por la Contraloría General.
 
La información tendrá criterios de búsqueda por UBIGEO, departamento, provincia y distrito e indicadores sociales importantes.
 
Sector:
 

 
Territorial:
 

Año (*) UNIDAD EJECUTORA Sector Indicador Unidad Medida Porcentaje / Valor de
Indicador

Fuente

No se encontraron registros.
Nota: (*) Se registrará el año de evaluación del indicador

Año (*) UNIDAD EJECUTORA Región Indicador Unidad Medida Porcentaje / Valor de
Indicador

Fuente

2021 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

AREA TOTAL (KM) DE BARRIDO DE
CALLES Y LIMPIEZA DE ESPACIOS
PÚBLICOS.

NUMERO 46,090.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

CURSOS CON FORMACION Y
CONOCIMIENTO EN GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

NUMERO 5.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-FEBRERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 74.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-MARZO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 75.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

Página 44 de 78

F
irm

ado digitalm
ente por

N
IN

A
P

A
IT

A
N

 D
E

LG
A

D
O

 N
ancy

M
ercedes F

A
U

 20130534211
soft
M

otivo: D
oy V

isto B
ueno

F
echa: 29-04-2022 09:48:49 -05:00

F
irm

ado digitalm
ente por C

A
C

E
R

E
S

V
IÑ

A
S

 A
ugusto F

ederico F
IR

 07739654
hard
M

otivo: S
oy el autor del docum

ento
F

echa: 29-04-2022 10:58:18 -05:00



2021-ABRIL MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 60.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-MAYO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 72.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-JUNIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 81.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-JULIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 69.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-AGOSTO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 63.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-SEPTIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 70.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

Página 45 de 78

F
irm

ado digitalm
ente por

N
IN

A
P

A
IT

A
N

 D
E

LG
A

D
O

 N
ancy

M
ercedes F

A
U

 20130534211
soft
M

otivo: D
oy V

isto B
ueno

F
echa: 29-04-2022 09:48:49 -05:00

F
irm

ado digitalm
ente por C

A
C

E
R

E
S

V
IÑ

A
S

 A
ugusto F

ederico F
IR

 07739654
hard
M

otivo: S
oy el autor del docum

ento
F

echa: 29-04-2022 10:58:18 -05:00



2021-OCTUBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 70.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-NOVIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 53.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-DICIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

FAMILIAS SALUDABLES CON
CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO
INFANTIL, LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL
MENOR DE 36 MESES

NUMERO 54.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-ENERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 343.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-FEBRERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 92.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-MARZO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 355.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf
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2021-ABRIL MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 426.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-MAYO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 324.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-JUNIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 336.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-JULIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 386.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-AGOSTO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 329.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-SEPTIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 329.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf
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2021-OCTUBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 350.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-NOVIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 355.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-DICIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 340.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-ENERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 2,543.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-FEBRERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 450.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-MARZO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 873.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf
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2021-ABRIL MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 390.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-MAYO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 472.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-JUNIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 492.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-JULIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 2,027.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-AGOSTO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 2,618.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-SEPTIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 2,948.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf
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2021-OCTUBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 3,596.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-NOVIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 3,334.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-DICIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NUMERO DE PERSONAS QUE
ACCEDEN A LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS QUE BRINDA LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO

NUMERO 4,576.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-FEBRERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE CASOS DE DESPROTECCION
Y/O VIOLENCIA FAMILIAR ATENIDOS
POR LA DEMUNA

NUMERO 2.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-MARZO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE CASOS DE DESPROTECCION
Y/O VIOLENCIA FAMILIAR ATENIDOS
POR LA DEMUNA

NUMERO 4.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-ABRIL MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE CASOS DE DESPROTECCION
Y/O VIOLENCIA FAMILIAR ATENIDOS
POR LA DEMUNA

NUMERO 5.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-MAYO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE CASOS DE DESPROTECCION
Y/O VIOLENCIA FAMILIAR ATENIDOS
POR LA DEMUNA

NUMERO 3.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf
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2021-JUNIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE CASOS DE DESPROTECCION
Y/O VIOLENCIA FAMILIAR ATENIDOS
POR LA DEMUNA

NUMERO 3.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-JULIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE CASOS DE DESPROTECCION
Y/O VIOLENCIA FAMILIAR ATENIDOS
POR LA DEMUNA

NUMERO 2.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-AGOSTO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE CASOS DE DESPROTECCION
Y/O VIOLENCIA FAMILIAR ATENIDOS
POR LA DEMUNA

NUMERO 4.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-SEPTIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE CASOS DE DESPROTECCION
Y/O VIOLENCIA FAMILIAR ATENIDOS
POR LA DEMUNA

NUMERO 3.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-OCTUBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE CASOS DE DESPROTECCION
Y/O VIOLENCIA FAMILIAR ATENIDOS
POR LA DEMUNA

NUMERO 3.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-NOVIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE CASOS DE DESPROTECCION
Y/O VIOLENCIA FAMILIAR ATENIDOS
POR LA DEMUNA

NUMERO 4.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-ENERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 12.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-FEBRERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 12.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf
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2021-MARZO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 137.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-ABRIL MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 75.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-MAYO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 143.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-JUNIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 107.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-JULIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 89.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-AGOSTO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 103.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-SEPTIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 95.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-OCTUBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 236.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf
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2021-NOVIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 218.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-DICIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE ESTABLECIMIENTOS
CAPACITADOS CON LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD

NUMERO 274.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-ENERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 60.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-FEBRERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 64.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-MARZO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 67.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-ABRIL MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 64.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-MAYO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 60.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf
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2021-JUNIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 61.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-JULIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 68.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-AGOSTO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 72.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-SEPTIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 72.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-OCTUBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 70.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-NOVIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 69.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf
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2021-DICIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE JÓVENES CON DISCAPACIDAD
QUE RECIBEN ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION PARA SU INSERCION
EN EL CAMPO LABORAL

NUMERO 64.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-ENERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 170.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-FEBRERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 192.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-MARZO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 458.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-ABRIL MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 290.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-MAYO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 384.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf
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2021-JUNIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 320.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-JULIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 270.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-AGOSTO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 681.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-SEPTIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 292.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-OCTUBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 695.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-NOVIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 342.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf
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2021-DICIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FÍSICA O MENTAL
QUE RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

NUMERO 774.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

2021-ENERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 2.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-FEBRERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 1.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-MARZO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 3.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-ABRIL MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 4.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-MAYO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 4.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-JUNIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 4.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-JULIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 5.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

Página 57 de 78

F
irm

ado digitalm
ente por

N
IN

A
P

A
IT

A
N

 D
E

LG
A

D
O

 N
ancy

M
ercedes F

A
U

 20130534211
soft
M

otivo: D
oy V

isto B
ueno

F
echa: 29-04-2022 09:48:49 -05:00

F
irm

ado digitalm
ente por C

A
C

E
R

E
S

V
IÑ

A
S

 A
ugusto F

ederico F
IR

 07739654
hard
M

otivo: S
oy el autor del docum

ento
F

echa: 29-04-2022 10:58:18 -05:00



2021-AGOSTO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 5.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-SEPTIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 4.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-OCTUBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 16.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-NOVIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 12.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-DICIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS DIAGNOSTICADAS
CON TUBERCULOSIS QUE RECIBEN
UN COMPONENTE ALIMENTICIO

NUMERO 11.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-ENERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 394.00

2021-FEBRERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 394.00

2021-MARZO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 394.00

2021-ABRIL MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 394.00

2021-MAYO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 394.00

2021-JUNIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 394.00
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2021-JULIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 394.00

2021-AGOSTO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 394.00

2021-SEPTIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 390.00

2021-OCTUBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 390.00

2021-NOVIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 390.00

2021-DICIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE
POBREZA O POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEN RACIONES ALIMENTICIAS

NUMERO 390.00

2021-ENERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 122.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-FEBRERO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 54.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-MARZO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 511.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-ABRIL MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 741.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-MAYO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 855.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf
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2021-JUNIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 567.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-JULIO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 517.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-AGOSTO MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 458.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-SEPTIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 594.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-OCTUBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 642.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-NOVIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 708.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021-DICIEMBRE MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

N° DE PERSONAS QUE RECIBEN
SERVICIOS DE SALUD

NUMERO 525.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/POI%20TRANS
PARENCIA%20SEGUIMIE
NTO%20POI.pdf

2021 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

NÚMERO DE ÁRBOLES PLANTADOS
EN EL DISTRITO ANUALMENTE

NUMERO 745.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf
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Cuenta con información de Productos de bienes, servicios o actividades agregadas que responden a las necesidades de las personas y que son entregadas por
las entidades públicas, en cumplimiento de sus funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadanía. Estos productos misionales pueden tomarse como fuente
de información del Planeamiento Estratégico Institucional, Sistema de Control Interno, Programas Presupuestales y otros.
 

2021 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - LIMA PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN
VICTIMA DE ROBO DE DINERO,
CARTERA Y CELULAR EN LOS
ÚLTIMOS 12 MESES

PORCENTAJE 41.00 https://www.mef.gob.pe
/es/?option=com_conten
t&language=es-
ES&Itemid=100751&view
=article&catid=191&id=6
839&lang=es-ES#2022

2021 MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ISIDRO-LIMA

LIMA - LIMA - SAN
ISIDRO

TOTAL DE TONELADAS DE RESIDUOS
SÓLIDOS MUNICIPALES DISPUESTOS
ADECUADAMENTE

NUMERO 43,846.00 http://www.munisanisidr
o.gob.pe/Transparencia/
Tema02/Plan_Operativo_
Instituciona_2021_Consi
stente_El_PIA_2021-
PASE-VR-003-2021-RA-
306.pdf

Nota: (*) Se registrará el año de evaluación del indicador

IV. SECCIÓN III: INFORMACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS POR LA ENTIDAD.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Nombre del Producto (Bien / Servicio/ Actividad) Fuente

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA ADECUADA
ALIMENTACIÓN, LA PREVENCIÓN Y REDUCCIÓN DE LA ANEMIA (META
4)

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN EL DISTRITO DE SAN ISIDRO PEI / POI

3 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA ATENCION BASICA DE SALUD HUMANA PEI / POI

4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA BARRIDO DE CALLES, AVENIDAS Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PÚBLICOS,
GARANTIZA LA SEGURIDAD DE LOS CIUDADANOS, CON UN ENTORNO
HIGIÉNICO Y LIBRE DE INFECCIONES.

PEI / POI

5 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA BRINDAR APOYO NUTRICIONAL A LAS PERSONAS AFECTADAS POR
TUBERCULOSIS

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

6 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA - PROGRAMA VASO DE LECHE PEI / POI

7 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA PERSONAS ADULTAS MAYORES RECIBEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

8 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA PERSONAS CON DISCAPACIDAD RECIBEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS PEI / POI

9 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA PLAN DE ARBORIZACIÓN INTEGRAL EN DISTRITO, MEJORA LA
PERCEPCIÓN DE CIUDAD, ES UN ELEMENTO PRIORITARIO EN MEDIDAS
DE ADAPTACIÓN Y MITIGACIÓN ANTE LOS EFECTOS DEL CAMBIO
CLIMÁTICO.

PEI / POI
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Contiene información cualitativa de la gestión de los servicios públicos de la Entidad transparentando la información y el cumplimiento de los objetivos
establecidos por la entidad y de la gestión efectuada en el uso de los fondos previstos para cada uno de ellos.
 
Asimismo, bajo un criterio de rendición de cuentas registra las limitaciones como las medidas que adopta para la mejora continua.
 
Cumplimiento de productos:
 

10 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA PROMOCIÓN DE LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DEL NIÑO Y
ADOLESCENTE

PEI / POI

11 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA SEGURIDAD
CIUDADANA

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

12 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA REDUCCIÓN DE VULNERABILIDAD Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS POR
DESASTRES

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

13 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA REGULACIÓN DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS MERCADOS DE ABASTOS
PARA LA PREVENCIÓN Y CONTENCIÓN DEL COVID-19 (META 6)

PEI / POI

14 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA RESIDUOS SÓLIDOS DEL ÁMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS
ADECUADAMENTE

PROGRAMAS
PRESUPUESTALES

Leyenda
Bien: Bien entregado a ciudadanos usuarios.
Servicio Servicio que brinda la entidad a ciudadanos usuarios o servicios misionales entregados por la entidad.
Actividad Actividad misional(actividad agrupadora) de la entidad que encontramos en los instrumentos de gestión del POI/PEI

V. SECCIÓN IV: INFORMACIÓN DE AUTOEVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DE BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS POR LA ENTIDAD

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Nombre del producto ¿Se cumplió con los objetivos en el periodo
a rendir?

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA ADECUADA
ALIMENTACIÓN, LA PREVENCIÓN Y REDUCCIÓN DE LA ANEMIA
(META 4)

SI

2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN EL DISTRITO DE SAN ISIDRO SI

3 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA ATENCION BASICA DE SALUD HUMANA SI

4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA BARRIDO DE CALLES, AVENIDAS Y LIMPIEZA DE ESPACIOS
PÚBLICOS, GARANTIZA LA SEGURIDAD DE LOS CIUDADANOS,
CON UN ENTORNO HIGIÉNICO Y LIBRE DE INFECCIONES.

PARCIALMENTE

5 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA BRINDAR APOYO NUTRICIONAL A LAS PERSONAS AFECTADAS
POR TUBERCULOSIS

SI

6 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA - PROGRAMA VASO DE
LECHE

SI
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Detalle del cumplimiento del producto: ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACIÓN, LA PREVENCIÓN Y REDUCCIÓN DE LA
ANEMIA (META 4)
 

 

- Se cumplió con la valla máxima establecida por el MINSA para el cumplimiento de la Meta 4.
- Se realizaron 741 visitas domiciliarias a niños de 4 a 11 meses a fin de sensibilizar a los padres sobre los riesgos de la anemia y como prevenirla.
- Se realizó la actualización de 423 niños y niñas en el padrón nominal de la meta 4.
- Se concienció a 741 familias en practicas saludables.
 

7 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA PERSONAS ADULTAS MAYORES RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

SI

8 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA PERSONAS CON DISCAPACIDAD RECIBEN SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

SI

9 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA PLAN DE ARBORIZACIÓN INTEGRAL EN DISTRITO, MEJORA LA
PERCEPCIÓN DE CIUDAD, ES UN ELEMENTO PRIORITARIO EN
MEDIDAS DE ADAPTACIÓN Y MITIGACIÓN ANTE LOS EFECTOS
DEL CAMBIO CLIMÁTICO.

SI

10 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA PROMOCIÓN DE LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DEL NIÑO Y
ADOLESCENTE

SI

11 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA
SEGURIDAD CIUDADANA

SI

12 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA REDUCCIÓN DE VULNERABILIDAD Y ATENCIÓN DE
EMERGENCIAS POR DESASTRES

SI

13 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA REGULACIÓN DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS MERCADOS DE
ABASTOS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTENCIÓN DEL COVID-19
(META 6)

SI

14 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA RESIDUOS SÓLIDOS DEL ÁMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS
ADECUADAMENTE

SI

Nota: La relación de productos a evaluar es la definida en la sección III "Información de bienes y servicios entregados por la entidad".

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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- Los recursos transferidos por el estado no contempló partidas presupuestales para el traslado de los actores sociales a través del distrito para la realización de
visitas domiciliarias, ni los equipos de protección personal para cumplir con las medidas mínimas de bioseguridad.
 

Se gestionó con el área de planeamiento y presupuesto la habilitación de recursos para la compra de EPP y un servicio de movilidad para los actores sociales a fin
de cumplir con la valla establecida por el MINSA.
 

Enviar recomendaciones al Ministerio de Salud a fin de que se contemplen las necesidades reales de los actores sociales que participan en la meta 4 para el
cumplimiento de los objetivos trazados.
 
Detalle del cumplimiento del producto: ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN EL DISTRITO DE SAN ISIDRO
 

 

- El Gimnasio al Aire Libre del Complejo deportivo se inauguró en Enero 2021 y tuvo 2,455 asistencias, dentro las cuales el área de Baile de Zumba, Tai Ichi y Yoga
fueron 428 Asistencias y en la zona de máquinas hubieron 2,027 asistencias.
 
- El Gimnasio al Aire Libre de Plaza 31 tuvo 5,877 asistencias
 
- El Gimnasio al Aire Libre de Carriquirri fue inaugurado en Octubre y tuvieron 1,282 asistencias.
 
 - Los Campos de Frontón tuvieron 2,833 Reservas en sus 2 campos.
     
- El Gimnasio Municipal fue ampliado y reinagurado en Julio del 2021 teniendo en Zona de Bailes y Máquinas 13,395 asistencias.
 

- Debido al inicio de la segunda ola en Febrero de 2021 se vieron reducidos a menos del 50% los aforos en lugares cerrados, ademas de los protocolos de

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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distanciamiento y desinfección que se debían de adoptar.
 

Se priorizaron  talleres virtuales y actividades al aire libre cumpliendo los protocolos de bioseguridad a fin de brindar actividades recreativas y deportivas a los
vecinos del distrito.
 

Debido a que los aforos han incrementado y para el 2022 ya se cuenta con 100% de aforo es necesario gestionar los mantenimientos integrales de los campos
deportivos a fin de continuar con la reactivacion de actividades presenciales en el Complejo Deportivo Municipal.
 
Detalle del cumplimiento del producto: ATENCION BASICA DE SALUD HUMANA
 

 

 - Se reinaguro un remodelado Policlinico Municipal para prestación de servicios de salud con la implementan de servicios de oftalmologia y cardiología.
* 980 consultas medicas atendidas.
*  751 consultas geriátricas atendidas.
* 334 consultas oftalmológicas atendidas.
* 414 consultas cardiológicas atendidas.
* 880 consultas odontológicas atendidas.
* 579 procedimientos quirúrgicos realizados
* 1030 consultas nutricionales atendidas.
* 1085 consultas psicológicas atendidas.
* 7,013 carné de sanidad expedidos.
* 392 certificados pre nupciales expedidos.
* 2,425 dosis de vacunas contra diversas patologías administradas.
* 1,093 consejerías de salud realizados
- Se realizaron 48 campañas de salud humana logrando la atención de 183,918 beneficiarios.

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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- Se logró la certificación ISO para el call center San Isidro Contigo:
12,744 llamadas de teleconsulta medica atendidas.
 
- En conjunto con el Ministerio de Salud se aperturó el Vacunatorio Municipal para Covid 19 en el Complejo Deportivo Municipal: 197,022 dosis administradas
durante el 2021.
 
- Se continuó con los servicios de salud en los Centros de Encuentro Vecinal:
Centro de Encuentro Vecinal Polar: 4,040 atenciones realizadas.
Centro de Encuentro Vecinal Corpac: 3,871 atenciones realizadas.
Centro de Encuentro Vecinal Halcones: 48 atenciones realizadas.
 
- Se organizaron las vacunaciones covid 19 itinerantes:
* Residencial Santa Cruz: 444 dosis de pfizer y 12 dosis de sinopharm administradas.
* Residencial Pollux: 98 dosis de pfizer y 51 dosis de sinopharm administradas.
 
- Se brindó asistencia de ambulancias ante casos de urgencias y emergencias COVID 19 Y NO COVID 19: 369 atenciones realizadas.
 
- Se inauguró la planta de oxigeno para suministro de oxigeno medicinal a partir del 14 de mayo de 2021:  Se realizaron 850 atenciones.
 
- Se inauguró el triaje diferenciado para atención de casos sospechosos y confirmados de covid 19:  Durante el 2021 se realizaron 572 pruebas de descarte.
 

- Desconocimiento de la población sobre la gravedad de los contagios del COVID 19 y la importancia de recibir las dosis de vacunacion contra COVID 19.
 

- En coordinación con el área de Comunicaciones e Imagen se puso en conocimiento a los vecinos del distrito las distintas campañas de salud para vacunacion
contra COVID 19.
 

- Continuar con la asignación de techo presupuestal a fin de poder cubrir las necesidades durante una posible tercera ola del covid 19 y las acciones a tomar post

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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pandemia.
 
Detalle del cumplimiento del producto: BARRIDO DE CALLES, AVENIDAS Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PÚBLICOS, GARANTIZA LA SEGURIDAD DE LOS CIUDADANOS,
CON UN ENTORNO HIGIÉNICO Y LIBRE DE INFECCIONES.
 

 

Se priorizó el lavado y desinfección de las calles y espacios públicos. El objetivo fue brindar un servicio integral de limpieza en el distrito, ante la declaratoria de
emergencia por el COVID-19.  Se realizó el barrido de calles y limpieza de pública en 45,872.95 Km de la meta, considerando el faltante de 0.47% para  lograr la
meta programada, en el POI 2021 de la Subgerencia de Gestión Ambiental (Actividad 700).
 

Las solicitudes de lavado y desinfección en calles, paraderos y espacios públicos de mayor afluencia en los diversos sectores vecinales del distrito, fueron de
gran demanda a comparación del barrido de calles, debido a las medidas que se debían adoptar para mitigar la propagación del COVID-19.
 

Fortalecimiento y realización de campañas extraordinarias  de limpieza pública semanales por sectores, programadas por la Subgerencia de Gestión Ambiental de
la Municipalidad de San Isidro, en los cuales se realizaban, entre otras actividades, el barrido y limpieza de calles extraordinario en el sector programado.
 

Con la finalidad de poder cumplir con las metas programadas para el año 2023, se deberá fortalecer operativos integrales de barrido de calles y limpieza de
espacios públicos en el distrito de San Isidro.
 
Detalle del cumplimiento del producto: BRINDAR APOYO NUTRICIONAL A LAS PERSONAS AFECTADAS POR TUBERCULOSIS
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.
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- Se cumplió con la entrega oportuna de raciones alimenticias para los 71 casos de TBC derivados por MINSA y ESSALUD.
 

Los recursos presupuestales otorgados por el Gobierno Central exceden al promedio de atenciones de beneficiarios por lo que no se realizó la ejecución al 100 %.
No se consideró partidas presupuestales en conceptos de movilidad y EPP para el personal designado a cumplir con los repartos de raciones alimenticias.
 

- Se comunicó al área de Planeamiento y Presupuesto las causales de la no ejecución al 100% del presupuesto otorgado.  Se coordino la habilitación de partidas
presupuestales para adquisicion de EPP.
 
- Los repartos de raciones alimenticias se realizaron con el vehículo asignado a la Gerencia de Salud y Bienestar Social.
 

Cursar un oficio al MINSA solicitando reformular los techos presupuestales asignados a los gobiernos locales a fin de usar efectivamente los recursos
transferidos.
 
Detalle del cumplimiento del producto: BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA - PROGRAMA VASO DE LECHE
 

 

- Se cumplió con el reparto de las raciones alimenticias a los beneficiarios del programa de leche cumpliendo con la Ley 27470: "Ley que Establece Normas
Complementarias para la Ejecución del Programa del Vaso de Leche".
- Se mejoró la calidad de vida de la población de beneficiarios del distrito y elevar su nivel nutricional que por su precaria situación económica no estarían en
condiciones de atender sus necesidades elementales.
- Se realizó la entrega mensual de conservas de atún en aceite vegetal y balón de gas propano de 10 kg. a cada comité del Programa de Vaso de Leche, en
cumplimiento del acuerdo de consejo N° 58-2020-MSI.
 

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?
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Debido a la pandemia por coronavirus, se presentaron inconvenientes con el reparto de las raciones alimenticias a cada beneficiario.
Incremento del presupuesto municipal para cubrir los equipos de protección personal de los trabajadores que realizaron los repartos de raciones alimenticias.
 

Se coordinó con los presidentes de cada comité del Programa Vaso de Leche para que recepcionaran las raciones alimenticias de los miembros de su comité, a
fin de que ellos realizen la entrega respectiva, realizando la supervisión respectiva.
Se habilito una partida presupuestal para la adquisicion de mascarillas, guantes, mandiles descartables y alcohol para los trabajadores encargados del reparto de
las raciones alimenticias.
 

Puesta en marcha de talleres productivos que permitan a las personas en situación de pobreza y pobreza extrema lograr una independencia económica.
 
Detalle del cumplimiento del producto: PERSONAS ADULTAS MAYORES RECIBEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS
 

 

- Se inició el servicio de podología, terapia física y rehabilitación post covid para los adultos mayores: 2,762 personas atendidas.
 
- Se implementaron los talleres virtuales de computación, yoga y tai chi dirigido a adultos mayores: 1,369 participantes.
 
 

- Debido a la emergencia sanitaria no se pudieron brindar talleres presenciales para los adultos mayores.
 
- A causa de que los adultos mayores no manejan los equipos de computo no se tuvo una adecuada recepción de los talleres virtuales.
 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?
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- En diciembre de 2021 se implementó el taller de memoria dirigido a los adultos mayores a fin de evaluar la posibilidad de realizar talleres presenciales con todos
los protocolos de bioseguridad.
 

-Mantener los talleres virtuales como alternativa para las personas adultas mayores que no puedan desplazarse.
-Realizar campañas de vacunación de covid19  de influenza y neumococo para las personas adultas mayores.
-Ampliar progresivamente los talleres y cursos de acuerdo a las nuevas normativas de la pandemia.
 
Detalle del cumplimiento del producto: PERSONAS CON DISCAPACIDAD RECIBEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS
 

 

- 8919 atenciones en talleres educativos ocupacionales y productivos para personas con discapacidad virtual.
 
- 4816 participantes en actividades, eventos, conmemoraciones, charlas educativas con temas de salud, prevención, legal, derechos, trato adecuado, karaoke
terapia, cine fórum, chicotecas, exposición de arte, celebración navideña, presentaciones artísticas de los talleres, para personas con discapacidad, familia y
comunidad virtuales-presenciales.
 
- 9 talleres educativos ocupacionales y productivos para que logren su independencia y/o inserten en el campo laboral ¿ 18 salones virtuales por zoom.
 
- 72 personas con discapacidad participan en talleres educativos ocupacionales y productivos ¿ virtuales.
 
- 136 personas con discapacidad reciben acompañamiento mensual durante la emergencia sanitaria llamadas, orientación en trámites, envío de información,
saludos de cumpleaños, mensajes y audios por whatsapp.
 
- 82 personas con discapacidad recibieron consulta psicológica personalizada por zoom, video llamadas, llamadas: del 15 al 31 de diciembre del 2021.
 

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

Página 70 de 78

F
irm

ado digitalm
ente por

N
IN

A
P

A
IT

A
N

 D
E

LG
A

D
O

 N
ancy

M
ercedes F

A
U

 20130534211
soft
M

otivo: D
oy V

isto B
ueno

F
echa: 29-04-2022 09:48:49 -05:00

F
irm

ado digitalm
ente por C

A
C

E
R

E
S

V
IÑ

A
S

 A
ugusto F

ederico F
IR

 07739654
hard
M

otivo: S
oy el autor del docum

ento
F

echa: 29-04-2022 10:58:18 -05:00



- 412 atenciones a consulta psicológica personalizada por zoom, video llamadas, llamadas: del 15 al 31 de diciembre del 2021.
 
- 1 persona con discapacidad insertada en empresa MDY y 3 personas postulando a Maestro-Sodimac y Farmaconsuma, orientación a empresas en tema laboral,
monitoreo constante a trabajadores insertados por la OMAPED en Maestro, Ilaria , Ripley y MSI-GDH.
 
- Participación activa como integrante y jefe de Red, dirigiendo la mesa de trabajo de la Red de Omaped Lima Oeste de 13 municipalidades y 4 aliados defensoría
del Pueblo, CERPS La Victoria-Essalud, Programa de gobierno Regional de Lima, CONADIS.
 

- Debido a la emergencia sanitaria la acogida de talleres se vio restringida solo a las personas que contaban con un equipo de computo para asistir de manera
virtual.
 
- Debido a las restricciones por el Estado de Emergencia Nacional a causa del COVID 19, no se contó con un local físico para el desarrollo de clases
semipresenciales,
 
- Personas con discapacidad afectados emocionalmente ocasionado por el encierro por el Covid-19 necesitan soporte psicológico.
 

- Se coordinó con la Gerencia de Imagen y Comunicaciones una mayor difusión de los talleres virtuales a fin de poder tener una mayor presencia.
 
- Teniendo en consideración el levantamiento de restricciones de aforo dadas durante el Estado de Emergencia que sigue vigente y habiendo avanzado a nivel
nacional con el proceso de vacunación, se viene gestionando un local para el desarrollo de los talleres y actividades de la OMAPED.
 
- Se inició el Servicio de psicología a distancia para la atención de las personas con discapacidad.
 

Dar cumplimiento según nuestras competencias a la Ley N° 29973 ley general de la persona con discapacidad de forma trasversal, todas las gerencias de la MSI.
 
Disponer del presupuesto que el estado destina para la Omaped el 0.5 %
 
Adquirir un local propio para la Omaped, accesible e implementado.

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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Contar en el distrito con un centro de salud mental comunitario en alianza con MINSA.
 
Detalle del cumplimiento del producto: PLAN DE ARBORIZACIÓN INTEGRAL EN DISTRITO, MEJORA LA PERCEPCIÓN DE CIUDAD, ES UN ELEMENTO PRIORITARIO
EN MEDIDAS DE ADAPTACIÓN Y MITIGACIÓN ANTE LOS EFECTOS DEL CAMBIO CLIMÁTICO.
 

 

Se superó la meta programada en el POI de la Subgerencia de Gestión Ambiental para el año 2021 (Actividad 410 y 502), ejecutándose la plantación de 1,950
árboles, debido a la recuperación de áreas verdes de uso público con una extensión de 40,000 m2, que ha permitido contar con el Bosque del Bicentenario del
Distrito de San Isidro, ubicado en el acantilado de la Costa Verde.
De igual manera se implementó el Convenio suscrito con SERPAR, mediante el cual se ha recibo en donación 490 individuos arbóreos.
 

Resistencia de algunos vecinos del distrito, para la plantación de nuevos árboles en los diferentes sub sectores vecinales.
 

Se ha fortalecido la comunicación con los vecinos del distrito, con el apoyo de personal de la Gerencia de Participación Vecinal de la Municipalidad de San Isidro,
para sensibilizar a los residentes de los diferentes sectores vecinales, sobre la importancia de la plantación de nuevos árboles, como acciones orientadas a la
mitigación de los efectos del cambio climático.
 

Continuar con la proyección de árboles a ser plantados en el distrito, que permitirá fortalecer las medidas de adaptación y mitigación, ante los efectos del cambio
climático.
Continuar con el monitoreo y mantenimiento para lograr el crecimiento y desarrollo de los árboles plantados en espacios públicos del distrito de San Isidro.
 
Detalle del cumplimiento del producto: PROMOCIÓN DE LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DEL NIÑO Y ADOLESCENTE
 

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?
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- Se logro la acreditación de la DEMUNA el 02 de julio de 2021 con Acreditación N° 15150
- Se realizaron 1,730 atenciones en casos sociales, consultas psicológicas y temas en violencia familiar.
- Se realizaron 24 charlas a colegios, instituciones y vecinos del distrito.
- Se realizaron 3 eventos para fomento de los derechos y deberes del Niño y Adolescente.
- Se realizaron 36 acciones de acercamiento contra el trabajo infantil y la mendicidad. 
 

- Se tuvo limitaciones en el aforo de personas para poder atender casos con familias numerosas.
 

- Se implementó las reuniones virtuales para atender los casos sociales.
 

- Se necesita contar con un espacio adecuado para DEMUNA a fin de garantizar, la atención especializada de acuerdo a lo señalado en el Art. 5° del Decreto
Supremo N° 001-2018-MIMP
 
Detalle del cumplimiento del producto: REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA SEGURIDAD CIUDADANA
 

 

Se logro reducir la incidencia delictiva del 2019 en comparación con el año 2021, ya que el año 2020 no se puede comparar en vista que fue el mas afectado por la
pandemia del covid 19, y que tuvo meses donde hubo confinamiento total del a ciudadanía
 

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?
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definitivamente fue la pandemia que afecto a mucho de nuestro recursos humanos, no solamente de serenazgo tambien del personal policial que prestaba
servicio en el patrullaje integrado.
 

Se priorizo la salud de nuestro personal se adquirió material de limpieza y desinfección  de protección personal como mascarillas con lo cual se pudo realizar ya
un patrullaje con mas normalidad y mantener protegido al distrito
 

continuar con las medidas sanitarias y proteger a nuestro personal para que pueda brindar el mejor servicio de seguridad a nuestros vecinos del distrito.
 
Detalle del cumplimiento del producto: REDUCCIÓN DE VULNERABILIDAD Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS POR DESASTRES
 

 

La adquisicion de la unidad de rescate y la implementación del COED, con los cuales logramos acortar las brechas que existian entre los vecinos y defensa civil
 

limitaciones presupuestales, y la pandemia la cual aun no nos permite cumplir los objetivos de presencialidad al 100% 
 

Se ha implementado sistemas de capacitación virtual, en cuanto a lo presupuestal se esta reorganizando las actividades propuestas en el poi
 

ampliar los presupuestos asignados a GRD, y adquirir otra unidad de rescate porque una es insuficiente para el distrito, así mismo la implementacion de un
almacén de bienes de ayuda humanitaria
 
Detalle del cumplimiento del producto: REGULACIÓN DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS MERCADOS DE ABASTOS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTENCIÓN DEL
COVID-19 (META 6)
 

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?
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- Se elaboró el padrón de bodegas con 75 inscripciones en el distrito de San Isidro.
- Se conformó el Comite de Autocontrol Sanitario en San Isidro.
- Se implementó los Contenidos mínimos del protocolo estándar para la prevención y contención del COVID 19.
 

- La Subgerencia de Salud, Bienestar y Deportes solo cuenta con un vehículo para el traslado de todo el personal por lo que se tuvo dificultades para el traslado de
los inspectores sanitarios por los distintos sectores del distrito.
 

- En coordinación con la Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto se realizó una habilitación presupuestal para contratar el servicio de alquiler de un vehículo
para el traslado de los inspectores sanitarios.
 

Asignación de recursos para cumplimiento de la actividades de la meta 6 en las partidas que no se encuentren consideradas en la guía de cumplimiento.
 
Detalle del cumplimiento del producto: RESIDUOS SÓLIDOS DEL ÁMBITO MUNICIPAL DISPUESTOS ADECUADAMENTE
 

 

Se superó la meta programada en el POI de la Subgerencia de Gestión Ambiental para el año 2021 (Actividad 200 y 600), ejecutandose 48,731.98 Tn de residuos
sólidos municipales , trabajando de manera continua, organizada e integral con el Programa de Segregación en la Fuente y Recolección selectiva de Residuos
Sólidos Municipales y con el servicio de limpieza pública.

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

A. ¿Se cumplió con los objetivos y metas programadas en el periodo a rendir?

SI NO PARCIALMENTE NO APLICA

X
Nota: En caso marque la opción no aplica, se adjuntará un sustento en PDF y no se registrará información en las siguientes preguntas.

B. ¿Cuáles son los logros alcanzados en el periodo a rendir?

Página 75 de 78

F
irm

ado digitalm
ente por

N
IN

A
P

A
IT

A
N

 D
E

LG
A

D
O

 N
ancy

M
ercedes F

A
U

 20130534211
soft
M

otivo: D
oy V

isto B
ueno

F
echa: 29-04-2022 09:48:49 -05:00

F
irm

ado digitalm
ente por C

A
C

E
R

E
S

V
IÑ

A
S

 A
ugusto F

ederico F
IR

 07739654
hard
M

otivo: S
oy el autor del docum

ento
F

echa: 29-04-2022 10:58:18 -05:00



El poco interés de los vecinos de ciertos sub sectores vecinales para el manejo de los residuos sólidos municipales. 
 

Se realizaron las acciones necesarias a fin de disponer adecuadamente los residuos sólidos municipales en el distrito, tales como la promoción de campañas de
sensibilización, charlas, talleres, entre otros, a cargo del personal de la Subgerencia de Gestión Ambiental de la Municipalidad de San Isidro.
 

Dar continuidad y reforzar las actividades, campañas, operativos, talleres y /o eventos que promuevan el manejo adecuado de los residuos sólidos municipales.
Ampliar más puntos de recolección selectiva en el distrito, además de garantizar  la debida gestión y recolección de residuos sólidos en los horarios establecidos.
 

C. ¿Qué Limitaciones han tenido en el periodo a rendir?

D. ¿Qué Acciones han tomado respecto a las limitaciones?

E. ¿Cuáles son las recomendaciones para el siguiente periodo de gestión?

VI. ANEXOS DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS POR UNIDAD EJECUTORA PRESUPUESTAL.

ANEXOS POR UNIDAD EJECUTORA:

2165

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO-LIMA

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Público.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen a Nivel de Unidad Ejecutora por Función

Anexo 3: Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

Anexo 3.1: Inversión pública

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
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Anexo 4.1 Estados de situación Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestión por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 PP-1 Presupuesto Institucional de Ingresos

Anexo 4.6 PP-2 Presupuesto Institucional de Gastos

Anexo 4.7 EP-1 Estado de Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Gastos

Anexo 5: Sistema Nacional de Tesorería

Anexo 5.1: Cartas Fianzas

Anexo 5.2: Documentos Valorados

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Últimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.

Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de selección (Convocados)

Anexo 7.2.1: Contratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locación de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehículos / Maquinarias.

Anexo 7.6: Aplicativos Informáticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Personal CAP/CAS/Otras Modalidades
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Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Control

Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

Anexo 9.2 Detalle de los informes de Control Simultáneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.3 Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa - entidad
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